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FUNDAMENTACION
1. FINALIDAD DE LA EDUCACION TECNICADE NIVEL SUPERIOR

Los cambios producidos en el mundo de la ciencia y, especialmente en el campo
de la tecnologia, se han reflejado en el ambito socioeconémico en general y del trabajo
en particular, inaugurando nuevas perspectivas en los sistemas organizacionales, en
los regimenes de empleo y en la produccion industrial y tecnoldgica. Los avances en
estos campos, a la par de modificar las relaciones entre trabajo y produccion, han
invadido otras esferas de la vida social, lo que ha llevado a una necesaria reflexion
sobre la calidad de vida humana, en el marco de un mundo altamente tecnificado y de
profundos desequilibrios sociales. En este contexto consideramos que la educacion
superior es una dimensién fundamental y constitutiva de las economias a nivel
mundial, a la vez que constituye -en el pais y en la provincia de Buenos Aires- un
derecho inalienable que el Estado tiene la responsabilidad de garantizar.

La provincia de Buenos Aires desarrolla una politica educativa tendiente a
proveer una educacion integral, permanente y de calidad para todas y todos sus
habitantes garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio de este
derecho, con amplia participacion de la comunidad’. En este sentido, asume la
responsabilidad en el dictado de normas que promuevan la formacion de profesionales
y técnicos que atiendan tanto a las expectativas y demandas de la poblacion como los
requerimientos del sistema cultural®, garantizando igualdad de oportunidades y
condiciones en el acceso, permanencia, graduacion y egreso en las distintas
alternativas y trayectorias educativas del nivel superior’. Especificamente desde la
perspectiva de la Educacion Técnico Profesional de nivel superior se disefian
programas que promueven en las personas “el aprendizaje de capacidades,
conocimientos cientifico-tecnolégicos, habilidades, destrezas, valores y actitudes
relacionadas con desempefios profesionales y criterios de profesionalidad propios del

! Argentina. Ley nacional de educacién N2 26.206, Articulo 4. Buenos Aires. 14 de diciembre de

2006. Recuperada de http://www.bnm.me.gov.ar/gigal/documentos/EL002610.pdf
2 Argentina. Ley de Educacién Superior N224.521. 20 de juliode 1995. Recuperada de
http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/25000-29999/25394 /texact.htm

Argentina. Ley N° 27.204 Modificatoria de la Ley de Educacién Superior N° 24.521. 28 de
octubre de 2015. Recuperada de https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-27204-
254825 /texto

e HSUBS[;F:E:’AET;A:—)[;:DUFCSA(LO:L{ DIRECCION GENERAL DE 2 'a‘r}. GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONA CULTURA Y EDUCACION L \}
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION TECNICA _*Q“j_ 18 BUENOS AIRES
|F-2022-32671861-GDEBA-DESFTDGCYE

pagina 3 de 66



BICENTENARIO
PROVINCIA DE
BUENOS AIRES

contexto socio productivo, que permitan conocer la realidad a partir de la reflexion
sistematica sobre la practica y la aplicacion sistematizada de la teoria™”.

La creacién e implementaciéon de politicas curriculares requiere de la
participacion activa de las y los docentes de las instituciones formadoras, equipos
directivos, inspectoras e inspectores y otros actores institucionales, gubernamentales y
de la comunidad, quienes promueven la materializacién de estas politicas y aseguran
el derecho a la educacién. Para ello, los procesos de producciéon de ese horizonte
deben ser verdaderamente participativos y democraticos favoreciendo de este modo la
consolidacion de un proyecto colectivo, dindmico y en constante crecimiento. Esto
significa posibilitar a las/os sujetos que desean continuar sus estudios superiores
incluirse en un entramado de oportunidades y en el ejercicio pleno de su derecho a la
educacion a lo largo de toda la vida.

La creciente demanda en Tecnicaturas de nivel superior sobre un amplio
espectro de actividades profesionales supone la implementacién de carreras técnicas
especializadas y diversificadas, relacionadas con las ciencias, la tecnologia, la salud,
el medio ambiente y el desarrollo socio cultural de las comunidades, en permanente
vinculacion con el entorno socio productivo y garantizando acceso, permanencia y
egreso de profesionales, técnicas y técnicos altamente calificados y comprometidos
con la sociedad de la que forman parte y con los derechos humanos.

2. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

El crecimiento de las economias regionales y los cambios en los sistemas
productivos y las actuales tecnologias de la informacion y la comunicacion, demandan
una formacion técnica de agentes calificados en la produccion de bienes y servicios,
en la construccion y/o mejora de las herramientas que contribuyan al desarrollo socio —
cultural, y en la promocion de transferencia e innovacion tecnoldgica, promoviendo las
identidades territoriales. Dichos avances modifican las relaciones entre trabajo y
produccion. Esta demanda se apoya en los lineamientos nacionales, condensados en
el Marco de Referencia elaborados por el Instituto Nacional de Educacion
Tecnoldgica®.

4 Argentina. Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058, Articulo 4. Buenos Aires. 8 de

septiembre de 2005. Recuperada de
https://siteal.iiep.unesco.org/sites/default/files/sit_accion_files/ar_6099.pdf

5 Consejo Federal de Educacidn. (2019) Resolucién 352 “Marco de Referencia para la definicidén de las
ofertas formativas y los procesos de homologacidn de titulos de técnicos de nivel superior”, Anexo 1
Técnico Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial. Recuperado de
http://www.inet.edu.ar/wp-content/uploads/2022/03/res_cfe_352_19_y_anexos.pdf
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En este sentido, resulta imprescindible tener en cuenta que la propuesta permite
iniciar y/o continuar itinerarios profesionalizantes a través de una formacion en areas
ocupacionales especificas cuya complejidad requiere el dominio y la manifestacion de
conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes profesionales que solo son
posibles desarrollar a través de procesos sistematicos y prolongados de formacion.

Es indispensable comprender que la Educacion Técnico Profesional es uno de
los ejes estratégicos del desarrollo econdmico, en consecuencia, esta debe
planificarse y definirse prospectivamente, en la justa interseccion entre las
necesidades del mundo educativo, social, productivo y laboral, cientifico y tecnolégico,
en el espacio local y regional. Ello implica un conjunto de actores de diferente
procedencia (representantes del mundo productivo: empresas, fabricas,
organizaciones, representantes gremiales, representantes del campo cientifico y
tecnolégico, representantes docentes del ambito publico y privado), que puedan poner
en dialogo perspectivas, saberes, experiencias, y necesidades, y construir en forma
conjunta una propuesta educativa.

Actualmente, el mercado se enfoca en el anadlisis de datos para optimizar sus
recursos Yy resultados, revelar tendencias y generar informacion que las
organizaciones pueden utilizar para tomar mejores decisiones y crear productos y
servicios mas innovadores. Este nuevo paradigma tecnolégico informacional, que
desarrolla modelos predictivos para anticiparse a cambios y/o a nuevos escenarios, se
impone sobre los estilos tradicionales de gestion.

Crear valor a partir de este nuevo modelo, que resuelve la capacidad
convencional de procesamiento de datos y se caracteriza por su gran volumen y por la
velocidad con la que se transmiten, exige cambios en la forma de plantear los
problemas y de planificar soluciones.

El aumento del rendimiento de las/os trabajadoras/es y de la capacidad
productiva de las empresas es el principal beneficio de la implantacion de la
Inteligencia Artificial, ensefiar a las maquinas a encargarse de los procesos rutinarios
sirve para que las/os trabajadoras/es puedan aprovechar mejor sus tiempos. Los datos
y su manipulacion, lo mismo que la inteligencia artificial constituye un fenémeno global
de fuerte impacto real y potencial, beneficiando tanto al sector publico y privado, como
a la productividad y la competitividad. Se han convertido en una de las disciplinas mas
importantes en la actualidad, y se encuentra en permanente avance, ya que el
consumo de datos por parte de la sociedad es cada vez mayor y la necesidad de dar
soluciones a problemas cotidianos con la tecnologia como intermediaria en la
resolucién de los problemas se vuelve imprescindible.

Desde esta perspectiva, la Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial deben estar
siempre a la vanguardia para disefiar soluciones que permitan su insercioén en areas
potenciales de aplicacién tales como: gobierno, salud, seguridad, ambiente, software,
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educacion, biotecnologia, energia, administracién, entretenimiento, industria
farmacéutica, planificacion urbana, catastrofes naturales, transporte, deportes, entre
otras.

LA EDUCACION SEXUAL INTEGRAL EN LA EDUCACION SUPERIOR DE
FORMACION TECNICA

La transversalizacion del enfoque de género en el diseiio curricular

La Direccién Provincial de Educacion Técnico Profesional tiene como uno de
sus ejes de gestion la promocién y el fortalecimiento de las condiciones institucionales
que logren transformar los ambitos educativos y, de estos, los tradicionalmente
“masculinizados” o “feminizados” a la luz del enfoque de género para que las mujeres,
los varones y las personas LGTBH sean incluidas de manera equitativa en el mundo
del trabajo, en empleos calificados y de calidad de modo tal que logren su autonomia
personal y participen activamente en el desarrollo productivo y cultural de sus
comunidades desde una perspectiva no binaria e inclusiva.

Este diseno curricular construye sus enunciados desde una légica conceptual,
ética y politica que se enmarca en los Derechos Humanos fundamentales con la
finalidad de garantizar la formacion integral de las personas desde el principio de
igualdad, dado que la igualdad es un derecho humano fundamental’. Para ello,
propone transversalizar la perspectiva de género a partir de la construccion de
espacios de preguntas y reflexiones -en cada uno de sus campos- que contemplen la
posibilidad de abordaje a partir de distintas estrategias pedagdgicas.

Practicas profesionalizantes con Perspectiva de Género

Las practicas profesionalizantes con perspectiva de género, implican la oportunidad
pedagdgica de atender ciertos analizadores institucionales, desde una mirada que
busque garantizar el derecho de las y los estudiantes a tener, durante esta etapa de
sus trayectorias educativas, las mismas posibilidades de acceso a los conocimientos
especificos de las carreras. Las practicas profesionalizantes con equidad, incluyen los
accesos a: los espacios fisicos ofrecidos por los distintos oferentes, los recursos
vinculados a las formaciones técnicas, las actividades de entrenamiento, la
manipulacion de ciertos elementos e instrumentos, la distribucion de las tareas, como
asi también la ejecucién de las maniobras especificas que le dan sentido a una
formacion técnica especifica. Tales estrategias permitiran la adquisicién de
aprendizajes de calidad, garantizando a todas las personas-independientemente de su

6 DGCYE (2007). Marco General de Politica Curricular. Niveles y Modalidades del Sistema Educativo. Provincia de
Buenos Aires. La Plata. Recuperado de:
http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/consejogeneral/disenioscurriculares/documentosdescarga/ma

rcogeneral.pdf
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género- el acceso equitativo al mercado laboral y la participacion activa en la
economia y el desarrollo de sus comunidades de pertenencia.

3. PERFIL PROFESIONAL
3.1 Alcance del Perfil Profesional

La/El Técnica/o Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial estara
capacitada/o para realizar proyectos de innovacion que involucren actividades tanto
del campo de la Ciencia de Datos como de la |A. Estara calificada/o para pensar con
criterio estadistico situaciones de trabajo que involucren una amplia cantidad de datos,
comprendiendo el ciclo de trabajo de la Ciencia de Datos dentro de una organizacion o
para un/a cliente/a particular. Para ello, debera conocer las técnicas especificas para
explorar, limpiar y preparar diversas fuentes de datos antes de su procesamiento.

Por su formacion podra disefiar, desarrollar e implementar técnicas de Machine
Learning (aprendizaje automatico) para su utilizacion aplicada a través de modelos
predictivos, sistemas de recomendacién, scoring, reconocimiento de segmentos y
clusters, entre otras. Para ello podra construir secuencias de analisis utilizando
vigorosas librerias de datos pudiendo, incluso, construir librerias propias para su
aplicacioén en diferentes industrias.

En el campo de la Inteligencia Artificial (IA), y a partir de los fundamentos de
deep learning, esta/e Técnical/e Superior podra construir redes neuronales y liderar
exitosamente proyectos de Machine Learning que permitan implementar visién por
computadora y aplicarlas a datos de imagenes. También podra aplicar IA para
procesar audio y texto a partir de aplicaciones que permitan, por ejemplo,
reconocimiento automatico del habla, sintesis de musica, chatbots, traduccién
automatica, comprensién del lenguaje natural, entre otras posibilidades.

A partir de la consulta y la interpretacion de las necesidades del/la cliente/a y/u
organizacioén, podra implementar y modelar la solucion, para lo cual realiza las tareas
de programacion y entrenamiento, pudiendo también realizar acciones de
mantenimiento, mejoras y actualizaciones de soluciones.

La/El Técnica/lo Superior podra participar activamente en el desarrollo
colaborativo de proyectos de innovacion, interactuando con actores relacionados o no
con su disciplina, estableciendo el dialogo con especialistas del campo particular en el
cual esta inserto su proyecto de trabajo.

Si bien la/el Técnica/o Superior en Ciencia de Datos e IA trabaja en la
adquisicion, captura, adecuacioén y disponibilidad de datos, una parte importante de su
trabajo radica en la capacidad de disefar visualizaciones de informacién acertadas y
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comunicar eficazmente los hallazgos obtenidos, traduciéndolos de manera
comprensible a los roles no especializados de la organizacion y/o clientes.

Para poder desarrollar plenamente su profesionalidad, la/el Técnica/o Superior
en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial tiene que poseer un conjunto de
capacidades inherentes al nivel de educacion superior que resultan transversales a
todas sus funciones y tienen que ser desarrolladas durante el transcurso de su
formacion, entre ellas:

® Resolver problemas y analizar todas sus variables dentro de su campo
profesional, que impliquen el dominio y la conceptualizacion de saberes
cientificos tecnoldgicos y gerenciales, desarrollando posibles estrategias para
su resolucion.

® Disenar, gestionar y evaluar proyectos y/o procesos en el ambito de su
especialidad que lleven a la mejora de la calidad de la organizacion,
respetando normas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente.

® Asumir el rol de liderazgo y coordinacion, reconociendo el rol de cada
integrante del proyecto, transmitiendo la informacién necesaria en forma
precisa y utilizando el lenguaje apropiado para el entendimiento mutuo en
interacciones individuales o grupales

® Documentar todas las etapas de su tarea como asi también las
especificaciones de los productos que puedan surgir de su trabajo,
referenciando y registrando de tal manera que le facilte acceder
posteriormente en forma rapida para recuperarla y/o evaluarla.

3.2. Funciones que ejerce la/el profesional

A continuacion, se presentan funciones y subfunciones del perfil profesional de
la/el técnica/o Superior en Ciencia de Datos e IA.

3.2.1. Disenar el proyecto
Comprende:

Analizar las especificaciones del proyecto

Interpretar las necesidades propias del proceso de negocio

Sugerir mejoras a las especificaciones requeridas

Analizar los datos disponibles y determinar los que mejor se adecuen a la
solucién

YV V VYV

» Determinar con criterio estadistico los volumenes de datos a utilizar

» Analizar tipos de datos seleccionados y sus estructuras de almacenamiento

» Seleccionar las herramientas de software que se utilizaran

» Determinar la interfaz con el usuario para la visualizacion eficaz de los
resultados

» Seleccionar y utilizar algoritmos de encriptacion de los datos
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» Generar la documentacion correspondiente con el disefio y consideraciones
analizadas.

A partir del analisis de los requerimientos del proyecto, la/el Técnica/o Superior
podra interpretar las caracteristicas del problema a resolver, y solicitar los datos y la
documentacion necesarios para la realizacion del disefio de la solucion. Para ello,
tendra que interactuar con diversos actores de su equipo de trabajo con el fin de
obtener la informacidon adecuada que permita identificar los datos con los cuales
desarrollara el disefio. Asimismo, debera plantear la forma mas adecuada para la
visualizacion eficaz de los resultados, si el sistema seria independiente o parte de otro,
si se requeriran informes o si es necesario el desarrollo de alguna interfaz para la
utilizacién del sistema.

Ademas, podra brindar asesoramiento a clientes que estén planificando el disefio
y/o implementacion de una solucion que involucre Ciencia de Datos y/o Inteligencia
Artificial, analizando y recomendando diversas alternativas que mejor se ajusten a sus
necesidades y posibilidades. También podra analizar y sugerir mejoras sobre disefios
existentes.

En el desarrollo de esta funcion, la/el Técnica/o Superior interpreta y produce la
documentaciéon técnica necesaria tomando en cuenta los criterios de eficiencia
energética y la normativa existente de seguridad e higiene en medios, personas y
medio ambiente para llevar adelante las diferentes actividades involucradas.

3.2.2. Disenar soluciones que involucren analisis de datos
Comprende:

» Analizar los datos y realizar la limpieza y las transformaciones necesarias
previas a su procesamiento

» Determinar e implementar las técnicas de trabajo a utilizar con los datos limpios
disponibles

» Realizar diferentes modelos y evaluar su nivel de utilidad

» Evaluar posibles cambios en el disefio y/o en el tipo o cantidad de datos a
utilizar

» Determinar el o los mejores modelos que se adecuen a la solucién

» Testear la calidad de la programacion realizada

En esta funcion se analizan los datos a utilizar desde el punto de vista del ciclo
de trabajo de la ciencia de datos y se disefian e implementan las diversas técnicas que
permitan la creacion de diferentes modelos a partir de la programacion y/o
entrenamiento de los mismos. También se determina la pertinencia de su utilizacion y
se comparan para estimar cuales de esos modelos se ajustan mejor a la solucién
esperada, atendiendo a las especificaciones determinadas en la etapa del disefio.
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3.2.3. Desarrollar sistemas de inteligencia artificial, que ademas involucren
Vision Artificial o Procesamiento de Habla

Comprende:

» Realizar la programacion del sistema segun lo especificado en el disefio

» Diagnosticar errores en un sistema de machine learning y evaluar posibles
cambios o actualizaciones del disefio

» Testear la calidad de deep learning utlizado y de las aplicaciones
desarrolladas.

En esta funcion se realiza el desarrollo del sistema y se trabaja con diferentes
estructuras de archivos y datos, atendiendo a las especificaciones determinadas en la
etapa del disefio. En esta funcion se procesa y analiza imagenes, asi como también
procesa el habla con el fin de llevar adelante la solucién planteada.

3.2.4. Realizar tareas de mantenimiento y optimizacion del sistema
Comprende:

Interpretar las nuevas especificaciones del cliente

Analizar los cambios a realizar en el sistema

Especificar el nuevo disefio

Determinar la necesidad de reentrenamiento del sistema y/o cambios del
modelo.

YV VYV

En caso de que la/el cliente quisiera agregar o modificar alguna de las funciones
ya realizadas por un sistema, se evaluara la factibilidad del nuevo proyecto, acordando
con el cliente el nuevo disefio, realizando la programacion, re entrenamientos y testeos
correspondientes.

3.2.5. Organizar y gestionar proyectos

La/el Técnica/o Superior en Ciencia de Datos e |A podra organizar el trabajo en
relacion a los requisitos técnicos, los recursos humanos, los costos y las formas de
comercializacion, entre otras.

También podra generar y/o participar de emprendimientos, estableciendo los
objetivos y alcances de los mismos, evaluando y tomando decisiones sobre los
recursos a incorporar y cumplimentando con las obligaciones legales y administrativas
para su generacion.

Podra determinar tiempos de trabajo, evaluar presupuestos y herramientas de
software disponibles. Tendra en cuenta disposiciones legales y administrativas,
manejo adecuado de la informacion, consideraciones éticas y principios de usabilidad.

(4
o
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Estara capacitado para organizar y supervisar las tareas realizadas por el equipo
de trabajo. También documentara y registrara las actividades durante el desarrollo de
las mismas.

Se espera que la/el Técnica/o Superior pueda interactuar con las/os clientes, el
equipo de trabajo, las/os actores de su misma u otras disciplinas y que pueda
comunicar en forma eficiente avances y resultados.

4. AREA OCUPACIONAL

La aparicién de nuevas fuentes de datos de complejidad y volumen crecientes,
junto con la creacién de un cumulo de métodos utiles para almacenarlos y extraer
informacion de los mismos, dio lugar a lo que se conoce hoy en dia como la Ciencia de
los Datos.

Este nuevo campo profesional abarca a todas las herramientas, tecnologias,
métodos y sistemas requeridos para manejar grandes conjuntos de datos distribuidos,
heterogéneos, diversos, tan grandes y complejos que no se pueden analizar con las
herramientas y métodos tradicionales de procesamiento y administracion de bases de
datos. Estas incluyen nuevos algoritmos estadisticos y matematicos, técnicas de
prediccion y métodos de modelado, métodos de encriptacion, asi como enfoques
multidisciplinarios y nuevas tecnologias para la recopilacion, almacenamiento, analisis
e intercambio de datos e informacion.

El universo de datos, extenso y complejo tal como se describe aqui, al tratarse
de personas, debe contemplar la perspectiva de género con la finalidad que, la
recopilacion, el almacenamiento y el analisis de éstos, impacte favorablemente en el
desarrollo y la autonomia econémica de todas las personas de una comunidad.

Siguiendo esta idea, debe incluir un sistema que contemple la diversidad en los
géneros atendiendo que, los analisis y soluciones basados en datos, tienen, como se
afirma, implicancias reales en la vida diaria de las personas. En la actualidad, se
entrenan algoritmos de inteligencia artificial para automatizar la toma de decisiones
como el acceso a créditos en los sistemas bancarios y/o se seleccionan perfiles para
un puesto laboral. De modo que, si se reproducen sesgos de género a través de un
sistema binario exclusivamente (V/M), las personas cuya identidad sexual
autopercibida no esté contemplada en la base de datos construida, continuaran en
situacién de desventaja, en relacion con los géneros que si figuran en dicho sistema.
Se refuerza la idea que, tal enfoque debe ser incluido en toda base de datos cuando
es utilizada para el disefio de politicas publicas, como en el sistema de salud, justicia,
educacion, entre otros.

Por todo ello, la Ciencia de Datos ocupa actualmente un lugar central en las
organizaciones y adquiere un uso cada vez mas intensivo en la toma de decisiones en
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infinidad de sectores profesionales: salud, genética, agro, redes sociales, marketing,
finanzas, banca, comercializacion de productos y telefonia, entre otros.

Dentro de la Ciencia de Datos se encuentran técnicas de diferentes areas de
estudio, incluyendo la Estadistica y la Inteligencia Artificial (Aprendizaje Automatico o
Machine Learning). Las/os especialistas en este campo se enfocan en la construccién
y optimizacion de algoritmos de Deep Learning con el fin de emular las habilidades
humanas basicas como visién, lenguaje, toma de decisiones, entre otras. En este
campo de permanente avance, los proyectos de Vision Artificial se caracterizan por el
andlisis de imagenes a fin de detectar diversos patrones en las mismas y los de
Procesamiento de Habla se enfocan en la interaccion con los clientes.

La/el Técnica/o Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial podra insertarse
en organizaciones para coordinar equipos de trabajo y dirigir emprendimientos de
pequefia o mediana envergadura de servicios propios de su campo, cumpliendo en
todos los casos con el manejo adecuado de la informacién, consideraciones éticas y
principios de usabilidad.

4.1 HABILITACIONES PROFESIONALES

Las actividades profesionales del sector informatico no estan reguladas a nivel
nacional, aunque algunas jurisdicciones tienen leyes que regulan diversos aspectos
del ejercicio profesional de graduados universitarios, delegando el poder de control a
consejos profesionales. En consecuencia, si bien existen ciertas regulaciones
vinculadas a la proteccion, privacidad y uso de datos, esta figura profesional no cuenta
con habilitaciones profesionales. Esto no impide que, en el futuro, puedan llegar a
plantearse habilitaciones especificas para este técnico superior. En ese caso debera
tenerse en cuenta el perfil homologado y su trayectoria formativa.

La/el TS en Ciencia de Datos e IA esta habilitado para desarrollar las funciones
que se describen en el perfil profesional relacionadas con el disefio y desarrollo de
sistemas y/o modelos que involucren el campo de la ciencia de datos e |A.

5. REQUISITOS DE INGRESO

La Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial tiene como
requisito de ingreso el nivel secundario completo, o bien cumplir los requisitos
dispuestos por el articulo 7 de la Ley 24.521.

Las y los ingresantes que acrediten trayectorias afines de Educaciéon Secundaria
Técnica y/lo Formacién Profesional aprobadas por la DGCyE y presenten la
certificacion correspondiente, podran acreditar las unidades curriculares segun los
criterios establecidos en el presente disefio curricular.
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Conforme a lo establecido por la normativa federal y jurisdiccional, se prevée
articulacion con la titulacion de Educacion Secundaria Técnica y Formacion
Profesional que se detalla en el Anexo 2.

6. ORGANIZACION CURRICULAR

La politica curricular de la provincia de Buenos Aires’ se sostiene a partir de una
concepcion de curriculum entendido como “sintesis de elementos culturales
(conocimientos, valores, costumbres, creencias, habitos) que conforman una
propuesta politico-educativa”. Es importante destacar que esta definicién contempla
tanto los documentos curriculares —ya sean disefios, propuestas o materiales de
desarrollo curricular- como las practicas concretas que se expresan en los procesos de
ensefanza y de aprendizaje. Es decir, no solo lo que se establece a través de
documentos -como el presente Disefio Curricular-, sino también lo que efectivamente
se ensefa —en forma explicita e implicita-- y se aprende en el aula.

Este curriculum hace referencia al caracter situado de la seleccion de algunos
contenidos culturales considerados valiosos, necesarios y significativos para ser
ensefados a los destinatarios de este Disefio Curricular. Dicha seleccién se realiza
para y desde una realidad socio-historica y cultural compleja y diversa, en el marco de
una politica publica entre educacién y seguridad que procura la construccion de
futuros deseados y con un determinado desarrollo cientifico y tecnolégico.

Los disefios curriculares son prescriptivos porque pautan la ensefianza de
conocimientos social y cientificamente significativos, pertinentes a la compleja realidad
sociocultural. El término prescripcion, hace referencia a la dimensiéon normativa del
curriculum, en tanto establece con caracter de norma qué y como ensefiar en los
establecimientos educativos de la provincia.

La organizacion de las unidades curriculares pertenecientes a cada campo
permite la construccién de las capacidades que definen el perfil profesional.

El disefio de la Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial
promueve un abordaje articulado entre los espacios curriculares y las practicas
profesionales de recorrido simultaneo y progresivo. Esta organizacion ofrece la
oportunidad de integrar en situaciones reales del ambito laboral, las competencias
profesionales que caracterizan al perfil profesional, a la vez que evita la fragmentacion.
Asimismo, promueve la articulacion vertical entre las asignaturas de la carrera,

! DGCYE (2007). Marco General de Politica Curricular. Niveles y Modalidades del Sistema Educativo. Provincia de

Buenos Aires. La Plata. Recuperado de:
http://servicios.abc.gov.ar/lainstitudon/organismos/consejogeneral/disenioscurriculares/documentosdescarga/ma
rcogeneral.pdf

De Alba, A.(1995). Curriculum: crisis, mito y perspectivas. Buenos Aires: Mifioy Davila Editores.
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ofreciendo una complejidad creciente de los contenidos abordados, adoptando la
forma de un curriculum espiralado.

El desarrollo de cada espacio permite el uso de diversas metodologias, la
aplicacién de una variedad de recursos didacticos y la construccion de distintas
estrategias de ensenanza por parte de las instituciones educativas, a fin de garantizar
la formacién de capacidades asociadas a las competencias previstas. La perspectiva
integrada en los espacios curriculares y las practicas profesionales, promueve el
trabajo en equipos docentes, involucrando a las/os estudiantes en su propio proceso
de aprendizaje, vinculando el saber con las problematicas reales del contexto del
desarrollo curricular. La organizacion de las unidades curriculares pertenecientes a
cada campo permite la construccion de las capacidades que definen el perfil
profesional.

Los campos de formacion® que estructuran el conjunto de saberes tedrico
practicos propios de la Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia
Artificial son:

® Campo de la formacion general, destinado a abordar los saberes que posibiliten
la participacion activa, reflexiva y critica en los diversos ambitos de la vida
laboral y sociocultural y el desarrollo de una actitud ética respecto del continuo
cambio tecnolégico y social,

® Campo de la formacion de fundamento, destinado a abordar los saberes
cientifico tecnolégicos y socioculturales que otorgan sostén a los
conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes propios del campo
profesional en cuestion;

® Campo de formacién especifica, dedicado a abordar los saberes propios de
cada campo profesional, asi como también la contextualizacién de los
desarrollados en la formacion de fundamento;

® Campo de formacion de la practica profesionalizante destinado a posibilitar la
integracién y contrastacion de los saberes construidos en la formacion de los
campos descriptos, y garantizar la articulacién teoria-practica en los procesos
formativos a través del acercamiento de los estudiantes a situaciones reales de
trabajo; por tal motivo no debera tener contenidos curriculares de otros
espacios. EI campo de las practicas profesionalizantes, mediante espacios
propios, debe estar presente desde el comienzo hasta la finalizacion del
proceso formativo inicial.

La carga horaria total de la Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e
Inteligencia Artificial es de 1408 horas reloj anuales, distribuidas en dos cuatrimestres

9 ConsejoFederal de Educacion. (2016) Resolucidn 295 “Criterios para la organizacidninstitucional ylineamientos
para laorganizaciénde la oferta formativa parala educacién técnico profesional de nivel superior”, Anexo 1.
Recuperado de http://www.inet.edu.ar/wp-content/uploads/2012/10/295-16_01.pdf
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con un total de 16 semanas de cursada en cada uno. La duracién total del plan es de 6
cuatrimestres (tres afos).

Teniendo en cuenta que las practicas profesionalizantes se orientan a producir
una vinculacion sustantiva entre la formacion académica y los requerimientos de los
sectores socio-productivos, las mismas se encuentran presentes desde el inicio de la
carrera, con un total de 64 horas en los dos primeros afios, aumentando en tercer aino
a un total de 128 horas. Las Practicas Profesionales promueven al mismo tiempo la
construccion de capacidades complejas que integran el saber, el saber hacer y el ser,
y tienen la funcion de estructurar el recorrido formativo.

En la planificacion o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagogicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.
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7. ESTRUCTURA CURRICULAR

= BICENTENARIO
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ANO (CAMPO UNIDAD CURRICULAR |MODULOS'" |CAMPO UNIDAD CURRICULAR MODULOS COBERTURA | TOTAL
FORMATIVO POR FORMATIVO POR DOCENTE ANUAL
SEMANA SEMANA POR HORAS
- - TRAYECTO RELOJ
1er Cuatrimestre 2do Cuatrimestre ANUAL
1° Fundamento 1-Légica computacional |4 (cuatro) Fundamento 2-Administracion y Gestiéon de |4 (cuatro) Trayecto A 128
ANO Bases de Datos
Fundamento 3-Elementos de Analisis |4 (cuatro) Especifica 4-Estadistica y 4 (cuatro) Trayecto B 128
Matematico Probabilidades para Gestién
de Datos
General 5-Inglés para Ciencia de |2 (dos) General 6-Inglés para Ciencia de 2 (dos) Trayecto C 64
Datos e IA 1 Datos e IA 2
Fundamento 7-Técnicas de 4 (cuatro) Practica 8-PP: Aproximacion al campo |4 (cuatro) Trayecto D 128
Programacion Profesionalizante  |Laboral
Sub Total 448
2° Especifico 9-Desarrollo de Sistemas |5 (cinco) Especifico 10-Modelizado de Mineria de |5 (cinco) Trayecto E 160
ANO de Inteligencia Atrtificial datos
10 Moddulo: corresponde a una hora reloj (60 minutos).
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Especifico 11-Técnicas de 4 (cuatro) Especifico 12-Procesamiento de 4 (cuatro) Trayecto F 128
Procesamiento del Habla Aprendizaje Automatico
Especifico 13-Ciencia de Datos 6 (seis) Practica 14-PP: Andlisis y Exploracion |6 (seis) Trayecto G 192
Profesionalizante |de Datos

Sub Total 480

3° Fundamento 15-Gestién de Proyectos |2 (dos) Fundamento 16-Taller de Comunicacion 2 (dos) Trayecto H 64
ANO
Especifico 17-Seminario de 7 (siete) Especifico 18-Técnicas de 7 (siete) Trayecto | 224
Actualizacion Procesamiento Digital de
Imagenes
Practica 19-PP: Modelizado de 4 (cuatro) Practica 20-PP: Proyecto Integrador 4 cuatro) Trayecto J 128
Profesionalizante |Sistemas de IA Profesionalizante
General 21-Tecnologia y ambiente |2 (dos) General 22-Trabajo, Tecnologia y 2 (dos) Trayecto K 64
Sociedad

Sub Total 480

Total 1408

La Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial esta estructurada en 11 trayectos anuales integrados por dos unidades
curriculares cada uno, que se cursan y acreditan cuatrimestralmente de manera independiente, teniendo en cuenta el régimen de correlatividades
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TR

detallado en el apartado 8. Cada trayecto se cubre por concurso’’ con un Unico docente que presenta el proyecto de catedra para las dos unidades
curriculares cuatrimestrales que integran el trayecto anual.

" Segunlopautado porlaRes. 5886/03 ysus modificatorias.
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Distribuciéon por campos

Campo Formativo Total horas Distribucion Campo
Formativo

Formacion General 128 9%

Formacion de Fundamento 320 23 %

Formacion Especifica 672 48 %

Practicas Profesionalizantes 288 20 %

Total horas 1408 100 %

8. CORRELATIVIDADES

Las correlatividades hacen referencia a los conocimientos minimos necesarios para
abordar los contenidos de los espacios curriculares a partir del 2do cuatrimestre de la
carrera teniendo en cuenta las articulaciones y la especificidad de cada espacio.

PARA APROBAR

DEBERA TENER APROBADO"

Desarrollo de Sistemas de Inteligencia Artificial

Administracion y Gestion de Bases de Datos
Légica Computacional

Ciencia de Datos

Administracion y Gestion de Bases de Datos
Estadistica y Probabilidades para la Gestién de
Datos

Anélisis y Exploracién de Datos

Ciencia de Datos

Modelizado de Sistemas de IA

Desarrollo de Sistemas de Inteligencia Artificial

Proyecto Integrador

Anélisis y exploracion de Datos
Modelizado de Sistemas Inteligencia Artificial

9. TITULACION

12

La aprobacidnrefierealas cursadas ylos finales: para cursarun espacio curricular se debe tener

aprobadala cursada delos espacios correlativos, ypararendirel final de un espacio curricular se deben tener
aprobados los finales de los espacios correlativos.
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La/el estudiante que haya cursado y acreditado todos los espacios anteriormente
citados, recibira el titulo de: TECNICA/O SUPERIOR EN CIENCIA DE DATOS E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

De acuerdo con el andlisis comparativo de los contenidos entre el Marco de
Referencia de la Tecnicatura Superior en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial y
los contenidos de los distintos disefios curriculares de Formacion Profesional Inicial
del sector Informatica de la Provincia de Bs. As., resulta que el/la Técnico/a Superior
en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial acredita las certificaciones obrantes en
Anexo 3.

10. A continuacidén, se presenta la descripcion de los espacios curriculares que
integran el plan:

La Tecnicatura Superior propone la integracion progresiva de saberes, conocimientos
y practicas especificas, atendiendo a una serie de problematicas referidas a todas las
carreras de la familia:

1 ANO

TRAYECTO A

Integrado por las unidades curriculares Logica Computacional y Administracion y
Gestion de Base de Datos. Carga Horaria: 128 horas reloj anuales.

1. Légica Computacional - Carga horaria: 4(cuatro) horas reloj por semana
a. Sintesis introductoria

El propésito del espacio es que las/os estudiantes adquieran las habilidades para
entender las bases del lenguaje natural y formalizar la representacion de diferentes
argumentos; conocer las distintas estrategias de formalizacion y deduccion en la
l6gica proposicional; adentrarse en la semantica de la misma y en las principales
aplicaciones de esta logica, como son los circuitos loégicos. Asimismo, entendiendo la
l6gica de predicados tanto para el calculo de deduccion natural como para las
estrategias de formalizacién y deduccion.

b. Capacidades Profesionales

s
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® Identificar, analizar e implementar posibles soluciones a problemas logicos
matematicos con el objetivo de lograr la combinacién mas efectiva y eficiente
de pasos y recursos

® Identificar y resolver problemas que tengan solucién algoritmica

Utilizar pruebas formales y razonamientos légicos para resolver problemas

® Utilizar tablas de verdad para optimizar la construccién de las estructuras de
control.

c. Contenidos

Los contenidos a desarrollar en este modulo se organizan en tres bloques:

Bloque Légica proposicional: Elementos de légica. Légica proposicional, conectivos
l6gicos. Formas normales: conjuntiva y disyuntiva. Validez. Adquisicion del
conocimiento, forma del conocimiento, uso del conocimiento, limites del conocimiento.
Intratabilidad e inexpresabilidad. Enunciados y conectivas. Funciones de verdad y
tablas de verdad. Argumentacién y validez. Légica de Enunciados. Reglas de
manipulacion y sustitucion. Formas normales. Conjuntos adecuados de conectivas.

Bloque Légica de predicados: Logica de predicados, cuantificadores: Universal y
existencial. Limitaciones de la logica de predicados- Lenguajes de primer orden.
Interpretaciones Satisfaccion y verdad. El sistema formal. Correccion y completitud.
Modelos de sistemas de primer orden.

Bloque Légica digital: Introduccion a la Légica digital, Algebra de Boole,
Compuertas légicas: NAND (No Y), NOR (No O), OR exclusiva (O exclusiva).
Multiplexores, decodificadores, biestables, memorias, microcontroladores,
microprocesadores.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
que permitan utilizar la légica computacional en situaciones reales o simuladas del
ambito de la ciencia de datos e inteligencia artificial. Las practicas profesionalizantes
en entornos formativos deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por la
institucion educativa, y estaran bajo el control de la respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Resolucion de problemas vinculados a la légica proposicional con valores de verdad.
Estudio de las deducciones y razonamientos, justificando la validez del razonamiento
mediante la justificacion sintactica. Producciones vinculadas a predicados de primer
orden, alfabeto de simbolos, conjunto de cadenas finitas de los simbolos, axiomas vy el
conjunto finito de inferencias. Elaboracion de documentacion acorde al problema
solucionado.

f. Entorno de aprendizaje
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Debido a las caracteristicas del mdodulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos que deberan contar con espacios
fisicos adecuados a la matricula y al tipo de capacidades propias del moédulo: siendo
necesaria un aula general. Se deben garantizar condiciones de climatizacion,
ventilacion, seguridad y luminosidad minimas para actividades educativas. En el
contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada al
clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas orientadas
a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas inclusivos donde
se reconozca Yy respete las diversidades, se establezca la horizontalidad en las
relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de violencias vy
discriminacion.

También se debe contar con recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la
produccion individual y colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para
actividades educativas.; asi como en (i) contextos de la practica profesional.
Especificamente para el desarrollo de este espacio se debera propiciar la resoluciéon
de problemas a través de la aplicacion de procesos de pensamiento légico, sistémico
y algoritmico, asi como la representacion de soluciones como secuencias de
instrucciones y algoritmos.

2. Administracion y Gestion de Base de Datos - Carga horaria: 4 (cuatro) horas
reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El propésito general de este modulo es que las/os estudiantes construyan habilidades
y conocimientos para modelar, disefiar y normalizar bases de datos, comparando los
gestores de bases de datos del mercado y aplicando técnicas de implementacion y
configuracion para el correcto funcionamiento de las transacciones.

b. Capacidades profesionales

® Utilizar sistemas gestores de base de datos

® Definir la estructura, indices y relaciones entre tablas de bases de datos para
la manipulacion y actualizacion de los datos almacenados.

® Optimizar bases de datos, mediante procedimientos de normalizacion.

® Analizar y disefar bases de datos adecuadas a la resolucion de problemas, de
distinta complejidad.

c. Contenidos
Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en tres bloques:

Bloque Organizacion de Datos
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Modelos conceptuales (E/R, UML), modelo orientado a objetos, modelo relacional,
modelos semiestructurados (XML). Componentes y funciones de un sistema de base
de datos. Definiciéon de datos, algebra relacional. Estructuras de almacenamiento.
Modelo Entidad-Relacion: Entidad. Relaciones entre entidades. Atributo de las
entidades.

Bloque Diseiio de base de datos

Disefno logico y disefio fisico. Disefio de bases de datos, dependencia funcional,
formas normales, descomposicion de un esquema, claves primarias y secundarias.
Procesamiento de transacciones, fallas y recuperacién, control de concurrencia.
Bases de datos distribuidas, problemas que surgen con su explotacion.

Bloque Fundamentos de Administracion y Gestion de Base de Datos

Sistema Gestor de base de datos (libre y propietario). Actores y roles del entorno.
Recuperacion de la informacion. Gestion de bases de datos. Accesos, permisos y
roles. Creacion de vistas e indices. Operaciones: consultas, alta, baja y modificacion
de registros. Procedimientos almacenados. Disparadores. Usuarias/os.
Transacciones.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relacion con el presente modulo, las/os estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a la Organizacién de Datos, trabajando la consulta y
actualizacion de los datos, planteando situaciones problematicas para que la/os
estudiantes las resuelvan, construyendo los diagramas de entidad-relacion. Para el
tratamiento de normalizacién se debe abordar la resolucion de problemas de
redundancia. Se abordan los 3 niveles que conforman la arquitectura de un sistema
gestor de base de datos, considerando aplicaciones concretas. Las practicas
profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas, implementadas y
evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la respectiva
Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Manejar el motor de base de datos de acuerdo a la situacion a resolver. Definir la
estructura, indices y relaciones entre tablas de la base de datos. Optimizar bases de
datos, mediante procedimientos de normalizacion. Elaboracion de documentacion
acorde al problema

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
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asi como en (i) contextos de la practica profesional. Especificamente para el
desarrollo de este espacio se debera propiciar el desarrollo de aplicaciones y rutinas
para el mantenimiento y actualizacién de bases de datos.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto A

Profesora/or en Informatica. Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnical/o
Superior en Software / Informatica/Analisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniero/a en
Sistemas u otra/o graduado de nivel superior que posea formaciéon especifica en los
contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de
conocimiento y formaciéon pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la
carrera docente.

TRAYECTO B

Integrado por las unidades curriculares Elementos de Analisis Matematico vy
Estadistica y Probabilidades para gestion de Datos. Carga Horaria: 128 horas reloj
anuales.

3. Elementos de Analisis Matematico - Carga horaria: 4 (cuatro) horas reloj por
semana

a. Sintesis introductoria

El propédsito general de este modulo es que las/os estudiantes construyan habilidades
y conocimientos para analizar situaciones, resolver problemas e implementar
soluciones de su campo profesional mediante herramientas y modelos matematicos.

b. Capacidades profesionales

e Analizar, interpretar y resolver situaciones problematicas mediante sistemas
de ecuaciones

e Resolver sistemas de ecuaciones lineales por medio de la representacion
matricial.

® Representar estructuras de datos utilizando la simbologia correspondiente.
e Realizar la documentacion adecuada a la practica

c. Contenidos
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Los contenidos a desarrollar en este espacio se organizan en tres bloques:

Bloque Matrices y Determinantes: Conjuntos numéricos. Matrices. Concepto de
matriz. Dimension de una matriz. Tipos de matrices: matriz fila, matriz columna, matriz
cuadrada, matriz rectangular, matriz diagonal, matriz simétrica. Igualdad de matrices.
Operaciones con matrices. Matrices y determinantes: Operaciones. Vectores de n
componentes. Generalizacion. Operaciones internas y externas, normas,
proyecciones, dependencia lineal, base y dimension.

Bloque Sistema de ecuaciones: Expresion matricial de un sistema ecuaciones
lineales con N incognitas. Sistemas equivalentes. Resolucion de sistemas de
ecuaciones. Transformaciones lineales: teorema fundamental

Bloque Funciones: Relaciones y funciones. Funciones; tipos. Relaciones; tipos.
Conjuntos; diagramas de Venn, operaciones, complementos, producto cartesiano,
conjunto potencia. Numerabilidad y cardinalidad. Aritmética modular. Relaciones de
congruencia. Sistemas de numeracion. Representaciones graficas, puntos de
interseccion. Concepto de limite y funciones. Limites infinitos y al infinito. Continuidad.
Célculo de derivadas. Derivada en un punto. Recta tangente. Funcion derivada.
Determinacion de constantes. Calculo de integrales. Integral definida. Areas y
volumenes de revolucion.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente espacio, las/los estudiantes deberan realizar actividades
que permitan realizar simulaciones por computadora para describir, calcular y predecir
comportamientos por medio de modelos computacionales basados en conceptos
matematicos, organizando e implementando estas practicas con un criterio de
complejidad creciente. Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben
ser organizadas, implementadas y evaluadas por la institucién educativa, y estaran
bajo el control de la respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Construir matrices de diferentes tipos a partir de situaciones problematicas. Realizar
producciones usando las propiedades de los determinantes para el calculo de los
mismos. Representar sistemas lineales de orden MxN. Aplicar propiedades de
matrices y de determinantes para detectar la equivalencia de sistemas. Modelizar
situaciones concretas mediante funciones para finalizar con el analisis del limite.
Elaboracién de documentacién acorde al problema solucionado.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos que deberan contar con espacios
fisicos adecuados a la matricula y al tipo de capacidades propias del modulo para lo
cual es necesario un aula general. Se deben garantizar condiciones de climatizacion,
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ventilacion, seguridad y luminosidad minimas para actividades educativas. También
se debe contar con recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la
produccion individual y colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para
actividades educativas.; asi como en (ii) contextos de la practica profesional.
Especificamente este espacio debera propiciar la aplicaciéon de la matematica para la
resolucion de problemas a través de simulaciones computacionales.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacion de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

4. Estadistica y Probabilidades para Gestion de Datos - Carga horaria: 4 (cuatro)
horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El proposito general de este mddulo es que las y los estudiantes construyan
habilidades y conocimientos para analizar situaciones, interpretar los valores
obtenidos mediante herramientas estadisticas y desarrollar modelos probabilisticos.

b. Capacidades profesionales

® Analizar colecciones de datos mediante analisis estadisticos

® Explorar relaciones y analizar sobre la validez de propiedades

® Aplicar herramientas estadisticas apropiadas para grandes colecciones de
datos

® Construir modelos matematicos para resolver situaciones problematicas que
involucran una amplia cantidad de datos.

c. Contenidos

Los contenidos a desarrollar en este médulo se organizan en dos bloques:

Bloque Estadistica

Estadistica: Definiciones y conceptos fundamentales. Estadistica descriptiva. Analisis
descriptivo de datos individuales y agrupados: variables discretas y continuas,
medidas de posicion, histogramas. Estadisticos descriptivos. Variables aleatorias
discretas y continuas. Distribuciones binomiales y de Pascal. Modelos relacionados
con fendbmenos de vida. Fiabilidad. Modelos econométricos. Distribuciones: La
distribucion normal. Sumas de variables aleatorias. Teorema central del limite.
Aproximaciones. Modelizacién. Analisis no paramétricos. Principios de inferencia
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estadistica. Correlacion y regresion lineal de dos variables. Conceptos béasicos de
regresion multiple. Analisis de varianza.

Bloque Probabilidades

Teoria de la probabilidad. Calculo de probabilidades. Probabilidad condicional. Teoria
del control estadistico. Combinatoria. Permutaciones. Variaciones y combinaciones.
Suceso aleatorio. Sucesos simples y compuestos. Espacio muestral y espacio de
SUCEesOos. Propiedades de la probabilidad. Probabilidad total. Probabilidad
compuesta. Probabilidad condicionada. @ Sucesos independientes.  Sucesos
dependientes. Modelos Probabilisticos.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucidon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relacién con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a practicas especificas de estadistica mediante el uso de
muestras representativas, interpretando parametros y graficos estadisticos y
redactando informes que relacionan la informacién estadistica obtenida. Aplicar los
numeros factoriales y combinatorios en situaciones problematicas, realizando
experiencias concretas para calcular la probabilidad y modelizar experiencias
aleatorias.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Analizar colecciones de datos mediante anadlisis estadisticos, explorando relaciones y
analizando las propiedades. Aplicar herramientas estadisticas apropiadas a la
coleccién de datos estudiada. Construir modelos matematicos para resolver
situaciones problematicas que involucren una amplia cantidad de datos. Generar
informes sobre los datos obtenidos.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos que deberan contar con espacios
fisicos adecuados a la matricula y al tipo de capacidades propias del modulo para lo
cual es necesario un aula general.
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Se deben garantizar condiciones de climatizacion, ventilacion, seguridad y
luminosidad minimas para actividades educativas. También se debe contar con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera propiciar el aprendizaje colaborativo orientado a la solucion de problemas que
integren secuencias logicas acotadas y vinculadas al contexto.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto B

Profesor/a de Matematica u otra/o graduado de nivel superior que posea formacion
especffica en los contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en
el campo de conocimiento y formacion pedagdgica que califiquen su ingreso y
promocion en la carrera docente.

TRAYECTO C

Integrado por las unidades curriculares Inglés para Ciencia de Datos e Inteligencia
Artificial 1 y 2. Carga Horaria: 64 horas reloj anuales.

5. Inglés para Ciencia de Datos e IA 1 - Carga horaria: 2 (dos) horas reloj por
semana

a. Sintesis introductoria

Este espacio curricular pertenece al campo de la formacion general. Brinda
herramientas para la adquisicion de estrategias de lecto comprension que les permita
a las/los estudiantes construir significados globales, resumir la informacion en ideas
principales, asi como también, utilizar dicha informaciéon como base de nuevos
conocimientos.

b. Capacidades profesionales

Comunicarse de manera oral o escrita utilizando estructuras gramaticales, vocabulario
y fonologia basica

c. Contenidos
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Tiempos verbales: uso de los tiempos presente y pasado. El verbo "to be" en
presente, pasado y futuro, con sus distintas formas y sus distintos significados. El
articulo. El sustantivo. El adjetivo. Pronombres personales, demostrativos, posesivos
y objetivos. Voz pasiva, su uso en el texto y la intencionalidad del autor. Conectores
l6gicos como and, or, but, if usados en la programacion. Sujeto y predicado.
Identificacién del nucleo del predicado (verbo) y su valor semantico como nexo
relacionante de los participantes. El sustantivo como nucleo de la frase nominal. Uso
del diccionario. La funcién de las palabras en el texto. Subrayado de conceptos clave
en el texto.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente espacio, las/los estudiantes deberan realizar actividades
que permitan utilizar la lengua en situaciones reales o simuladas con el equipo de
ciencia de datos e inteligencia artificial, usando preferentemente textos relacionados a
la informatica.

e. Referenciales para la evaluacién

Lectura comprensiva de textos. Interpretacion de la expresion oral de la lengua
extranjera. Interpretacion de vocabulario en contextos especificos. Expresion oral de
las funcionalidades especificas de la lengua. Produccion escrita de las
funcionalidades especificas de la lengua.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del modulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para
las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.; asi como en (ii)
contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio debera fortalecer
el aprendizaje autébnomo basado en un enfoque comunicacional que favorezca la
incorporacion de aspectos culturales de los diferentes contextos.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozcan y respeten las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

6. Inglés Técnico para Ciencia de Datos e IA 2 - Carga horaria: 2 (dos) horas
reloj por semana
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a. Sintesis introductoria

Este espacio curricular pertenece al campo de la formacion general. Brinda
herramientas para la lecto comprension técnica, tomando como punto de partida
conocimientos basicos del idioma para luego pasar a contenidos gramaticales,
focalizando los contenidos en el aprendizaje de terminologia especffica de la Ciencia
de Datos e Inteligencia artificial.

b. Capacidades profesionales

® Comprender e interpretar textos de su especialidad.
® Comunicarse con sus pares en aspectos propios de su profesion.

c. Contenidos

Lectura e interpretaciéon de bibliografia especifica del area. Uso de Internet y
adecuada utilizacion del servicio de traductores virtuales. Vocabulario especifico:
relacionados con programacion, base de datos y temas especificos propios de su
profesion. Lectura e interpretacion de textos e informacion técnica en inglés.
Comprension y producciéon de textos de complejidad creciente en inglés para
comunicarse solicitando o aportando informacion técnica por e-mail o en foros vy listas
de discusion.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente espacio, las/los estudiantes deberan realizar actividades
que permitan utilizar en situaciones reales o simuladas, técnicas de lectura y
comprension de textos y documentacién técnica escrita en inglés, asi como los
manuales de funcionamiento de hardware y software. Se fomentara el uso de
diccionario bilingtie, como asi también de herramientas informatizadas de traduccion,
en base a criterios de pertinencia técnica en la interpretacion de materiales. Las
practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucidon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Lectura comprensiva de textos técnicos. Interpretacion de vocabulario en contextos
especfificos de su profesion. Produccion escrita de las funcionalidades técnicas
especificas de la lengua.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para
las tareas expositivo-explicativas y para la produccioén individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.; asi como en (ii)
contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio debera incentivar
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el intercambio colaborativo orientado a la comprensién de posibles situaciones
vinculadas a la actividad especffica.

Desde una mirada integral, recorrera distintas categorias de contenidos como la
produccion de estrategias y productos comunicacionales, la alfabetizacion en
informatica; uso de redes digitales, multimedia y ciudadania digital. Se considera, en
tanto multimedial e interpersonal, parte constitutiva de la realidad social y de la
identidad individual y colectiva de los sujetos.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto C

Profesora/or de Inglés u otra/o graduada/o de nivel superior que posea formacion
especffica en los contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en
el campo de conocimiento y formacion pedagdgica que califiquen su ingreso y
promocion en la carrera docente.

TRAYECTO D

Integrado por las unidades curriculares Técnicas de Programacion y PP:
Aproximacion al campo laboral. Carga Horaria: 128 horas reloj anuales.

7. Técnicas de Programacion - Carga horaria: 4 (cuatro) horas reloj por semana
a. Sintesis introductoria

El propédsito general de este modulo es que las/os estudiantes construyan habilidades
y conocimientos para la resolucion de problemas de base computacional mediante
algoritmos y lenguaje de programacién adecuado, logrando cédigo legible vy
mantenible teniendo en cuenta los procedimientos de desarrollo de software que
apuntan a la calidad, utilizados en el campo de actuacién de este técnico.

b. Capacidades profesionales

® Conocer y utilizar procedimientos de programacion modular para el analisis y
resolucion de problemas computacionales

® Determinar algoritmos eficientes para la solucion de problemas
computacionales de distinto grado de complejidad
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® Implementar los algoritmos disefiados en lenguajes de programacién acordes
a los paradigmas usados

® Disefar y realizar pruebas para la validacion de algoritmos y de programas

® Documentar actividades de analisis, definicion de algoritmos y programas,
implementacion y prueba conforme criterios técnicos y de calidad

c. Contenidos

Los contenidos a desarrollar en este médulo se organizan en tres bloques:

Bloque Estructura de Datos:

Concepto de algoritmo, resolucion algoritmica de problemas, estrategias de disefio,
de implementacion, de depuracién. Algoritmos fundamentales, algoritmos numéricos
simples. Estructuras fundamentales, variables, tipos, expresiones y asignaciones,
entrada/salida, estructuras de control condicionales e iterativas, funciones y pasaje de
parametros, descomposicion estructurada.

Maquinas virtuales, concepto, jerarquia de maquinas virtuales, lenguajes intermedios,
asuntos de seguridad que surgen al ejecutar codigo en una maquina diferente.
Representacion de datos numéricos, rango, precision y errores de redondeo. Arreglos.

Representacion de datos de caracteres, listas y su procesamiento. La eleccion de
una estructura de datos adecuada.

Bloque Metodologia de Resoluciéon de Problemas:

Programacién modular: Concepto. Aplicacion: estructura de un programa utilizando
procedimientos y funciones. Reglas para escribir algoritmos eficientes. Elaboracion de
"algoritmos-tipo" o estandar a partir de métodos l6gico-matematicos, por ejemplo: uso
de funciones matematicas recursivas, funciones recursivas simples, busqueda
sucesiva y binaria y de ordenamiento. Algoritmos de camino minimo. Elementos de
complejidad de algoritmos.

Pruebas de escritorio para validar algoritmos. Verificacion unitaria de unidades de
caodigo, concepto de cubrimiento, organizacion, ejecucion y documentacion de la
prueba.

Bloque Desarrollo de Programas:

Ambientes de programacion. Uso de librerias y APls (interfaz de programacion de
aplicaciones). Lenguaje de programacioén: Estructura sintactica de un programa en el
lenguaje de aplicaciéon. Reglas sintacticas del lenguaje. Sintaxis de procedimientos y
funciones. Reglas del lenguaje

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
que permitan resolver situaciones problematicas reales o simuladas de diferente
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complejidad, organizandolas con criterio de complejidad creciente. Es recomendable
iniciarlas trabajando con estructuras sencillas que se adaptan al problema a resolver,
asociando tipos simples con datos concretos y trabajando con operaciones vinculadas
con el tipo de dato. Se introduce tempranamente el concepto de procedimiento para
llegar finalmente al armado de algoritmos eficientes y de calidad. Se construyen
pruebas que validen la correccién del algoritmo.

La ensefianza de lenguajes de programacion se abordara relacionandolos con las
estructuras de datos y los algoritmos a cuya implementacion se aplican.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Plantear y disefar procedimientos de programacion modular para la resolucién de
problemas computacionales. Implementar los algoritmos disefiados en lenguajes de
programacion de acuerdo al paradigma usado. Realizar pruebas para la validacién de
los algoritmos y de los programas. Elaboracién de documentacién acorde al problema
solucionado

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional.

Especificamente este espacio debera propiciar el analisis y planteo de alternativas
para la resolucién de problemas, asi como la definicién de instrucciones programables
para encontrar las soluciones.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas
orientadas a la democratizacion de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

8. Practica Profesionalizante: Aproximacién al Campo Laboral - Carga horaria: 4
(cuatro) horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria
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En este espacio curricular se aborda la relacion con el mundo del trabajo a modo de
propiciar vinculos y articulaciones con actores u organizaciones del sector de Ciencia
de Datos e Inteligencia Artificial para que los y las estudiantes realicen practicas o
experiencias directas en situaciones reales de trabajo, lo que les permitira tener una
visibn mas completa e integral sobre el campo profesional, sus caracteristicas, la
diversidad de contextos de intervencion, las diferentes relaciones que se ponen en
juego, las tensiones y los conflictos que pueden aparecer. Este espacio se constituye
en un eje que reune de los diferentes espacios curriculares del primer afo de la
carrera en tanto ofrece la oportunidad de integrarlos en situaciones reales del ambito
laboral.

En la planificacién o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagdgicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

b. Capacidades profesionales

® Conocer el campo profesional y sus caracteristicas
® Interactuar entre las diversas personas que conforman un equipo de trabajo
® Reflexionar sobre su rol con responsabilidad legal y social

c. Contenidos

El rol profesional. Marco Tedrico en la actividad. Responsabilidades del profesional
(definicion de alcances). Organizaciones publicas y privadas. Funciones especfificas
del profesional de Ciencia de datos. Funciones especificas del profesional en
Inteligencia Artificial. Procesos de trabajo, sus caracteristicas, variables puestas en
juego. Entrevista de Trabajo, comunicacion con la/el cliente.

Comunicacion oral y gestual. Habilidades blandas en el ambito laboral. Buenas
Practicas de Higiene y Seguridad. Roles y responsabilidades dentro del equipo de
trabajo. Practica profesional (articulacion con actores u organizaciones del sector).

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefanza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller, asi como en contextos
de la practica profesional. En el ambito aula-taller, se abordaran los contenidos
tedricos que nutrirdn el ejercicio de la practica profesionalizante. En territorio, campo
de accioén de los futuros profesionales, se llevaran adelante las propuestas de cada
institucion educativa, sin perder de vista que es primordial y prescriptiva la vinculacion
real con el mundo del trabajo para poder reflexionar y construir experiencias
significativas.
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e. Referenciales para la evaluaciéon

Para orientar la evaluacion, se proponen algunos indicadores que pueden ser
utilizados como evidencias, a partir de las cuales, inferir si las/os estudiantes han
alcanzado las capacidades profesionales propuestas en el médulo:

® Reconoce el rol profesional de la/el Técnica/o Superior en Ciencias de Datos e
IA y sus incumbencias.

Identifica el proceso de manejo de los datos

Reconoce su aporte en los diversos ambitos de la practica de empresas PyMe
Conoce la ley vigente del ejercicio legal de la profesion.

Busca, selecciona, interpreta y sistematiza la informacion relevante para las
practicas.

® Construye criterios para la definicion de teméticas relevantes.

® Usa vocabulario técnico profesional.

® Elabora la documentacion de las entrevistas de trabajo con la/el clienta/e.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio curricular, los procesos de ensefanza y
aprendizaje se deben desarrollar en situaciones reales del ambito profesional y en
aula.

g. Perfil docente del Trayecto D

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software /
Informatica/Analisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otro

graduado de nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos
enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y

formacion pedagdgica que califiquen su ingreso y promocioén en la carrera docente.

2° ANO
TRAYECTO E

Integrado por las unidades curriculares Desarrollo de Sistemas de Inteligencia
Artificial y Modelizado de Mineria de Datos. Carga Horaria: 160 horas reloj anuales.

9. Desarrollo de Sistemas de Inteligencia Artificial - Carga horaria: 5 (cinco)
horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria
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El propésito general de este modulo es que las y los estudiantes construyan sistemas
mediante redes neuronales, desarrollando y optimizando algoritmos con el fin de
emular las habilidades humanas. Se centra en el andlisis y disefio de agentes
inteligentes capaces de tomar datos de un entorno y actuar en funcion de los mismos.
Para la ejecucion de ambas tareas es necesaria la utilizacién de herramientas
capaces de realizar busquedas de respuestas a un determinado problema,
representar el conocimiento de manera que pueda procesarse en forma sencilla,
proponer modelos de procesamiento de datos y ser capaces de modelar sistemas que
puedan manejar dichas soluciones.

b. Capacidades profesionales

® Utilizar las técnicas de busqueda, asi como la tipologia de problemas donde
pueden aplicarse dichas técnicas

® Resolver problemas de busqueda atendiendo criterios de eficiencia

® Disefnar sistemas expertos y sistemas conexionistas que den respuesta a
diversos problemas de clasificacion, aproximacion o modelizacion, asi como a
ejecutar etapas de aprendizaje sobre los mismos con el fin de prepararlos para
su aplicacion real

c. Contenidos
Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en cuatro bloques:
Bloque Fundamentos de la Inteligencia Artificial

Conceptos y definiciones. Ramas de la L. A. Aplicaciones de la Inteligencia Artificial.
Técnicas de busqueda y resolucion de problemas: Busqueda no informada. Agente
inteligente. Estructura de un agente inteligente. Arquitectura de agentes. Busqueda y
resoluciéon de problemas: la definicion del problema. Espacio de estados.
Representaciéon en el espacio de estados. Estrategias de busqueda. Algoritmos de
busqueda no informada. Técnicas de busqueda y resolucién de problemas: Busqueda
informada. Busqueda primero al mejor. Busqueda voraz.

Bloque Representacion del conocimiento

Formas de representacion del conocimiento: Sistemas de producciéon. Busqueda e
inferencia légica: Sistemas de resolucidon. Encadenamiento hacia delante.
Encadenamiento hacia atras. Estrategias de Resolucion

Bloque Sistemas Expertos

Definicion.  Arquitectura de un sistema experto. Componentes principales.
Aplicaciones. Ventajas vy limitaciones.

Bloque Redes Neuronales
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Redes neuronales: Definicion. Estructura de una red neuronal. Topologias. Campos
de aplicacion. Predicciones de redes neuronales. Modelos neuronales. Redes
neuronales de base radial. Arquitectura. Métodos de aprendizaje.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucidon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relaciéon con el presente modulo, los/las estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a utilizar las técnicas y modelos de IA mediante los
métodos de busqueda para la resolucion de problemas complejos. Se establecen las
limitaciones de un problema y se selecciona un procedimiento de busqueda
adecuado. Se pretende que la/el estudiante tome decisiones durante la busqueda no
informada en un problema que no ofrezca ninguna informacioén adicional que ayude a
encontrar la solucién, pero que si proporcione informacion sobre el progreso de la
busqueda. Se parte de los métodos de representacion de conocimientos y la
seleccion del método respecto al dominio de la aplicacion. Se trabaja con los sistemas
basados en el conocimiento y las limitaciones de los métodos utilizados.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Representacion del problema por medio de grafos y arboles. Realizar la construccion
de sistemas basados en el conocimiento. Disefio y construccion de sistemas expertos.
Andlisis y definicién de las bases de conocimiento del sistema experto en forma de
reglas, hechos, objetos, funciones. Planteo de las distintas fases para la resolucién de
un problema mediante redes neuronales y desarrollar una aplicacion que resuelva un
problema de aproximacion, prediccion o clasificacion mediante redes neuronales.
Elaboracién de documentacion acorde al trabajo realizado

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del mddulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debe ofrecer oportunidades para utilizar, analizar, problematizar y producir
procedimientos automatizados.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
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inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

10. Modelizado de Mineria de Datos - Carga horaria: 5 (cinco) horas reloj por
semana

a. Sintesis introductoria

El propésito general de este modulo es que las y los estudiantes manipulen, exploren
y preparen la fuente de informacién para posteriormente procesar y manejar los datos
que surjan de ella. Esto implica que realicen modelos diferentes para detectar datos
atipicos, efectuar predicciones de comportamiento de los datos y analizar los
resultados.

b. Capacidades profesionales

® Comparar distintas técnicas de mineria de datos e identificar la mas apropiada
de acuerdo al area de aplicacion.

® Manejar herramientas para la aplicacion de técnicas de extraccion de
conocimiento en bases de datos

® Detectar patrones y realizar la documentacion técnica para apoyo a la toma de
decisiones

c. Contenidos
Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en dos bloques:
Bloque La Ciencia de Datos

Definicién y conceptos de ciencia de datos. Problematicas especificas vinculadas al
uso y manejo de la informacion. Caracteristicas y procesos propios de las
organizaciones. Modelos tradicionales de gestién de la informacion en las empresas
y/u organizaciones. Cultura analitica organizacional basada en la ciencia de datos.
Ciclo de vida del dato (captura, pre-procesamiento, analisis y visualizacion).
Preparacion de los datos. Validacion y evaluacion de resultados. Extraccion y
seleccion de atributos. Protocolos de validacion. Calidad, privacidad y seguridad de
los datos. Etica en ciencia de datos. Ciencia de datos como factor clave para la
autonomia tecnoldgica, desarrollo econdémico y competitividad en las industrias.

Bloque Metodologia para analisis

Uso actual de los tableros de control: ventajas y desventajas. La Ciencia de Datos
como herramienta de analisis predictivo para la optimizaciéon de proyectos y/o
negocios. Diferencias entre Inteligencia de Negocios y Andlisis Predictivo. Capacidad
analitica para el manejo de la informacién en la gestion de negocios La visualizacion y
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transformacion de la informacion como base innovadora para la toma de decisiones.
La representacion visual de datos como variable de ahorro de tiempo en las
organizaciones.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucidon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde generaran patrones y tendencias aplicando algoritmos a los
datos para después, utilizar esos patrones en el analisis o para realizar predicciones.
Analizan los datos, calculan la importancia de todas las variables y seleccionan el
mejor modelo. Crean un modelo que analiza los factores que producen los resultados
buscados y que permite predecir un resultado para cualquier nueva entrada, en
funcion de criterios derivados de estos patrones.

En la planificacion o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagdgicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Comparacion de técnicas de mineria de datos. Identificacion de la técnica apropiada
al area de aplicacion. Aplicacion de técnicas de extraccion de conocimiento en bases
de datos. Deteccion patrones. Creacion de modelos acordes al problema planteado.
Elaboracion de la documentacién para apoyo a las decisiones

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera propiciar la exploracion, visualizacion y analisis de datos para la busqueda de
nueva informacion.

g. Perfil docente del Trayecto E

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software / Informatica/
Anadlisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otra/o graduado de
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nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion
pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TRAYECTO F

Integrado por las unidades curriculares Téchicas de procesamiento del habla vy
Procesamiento de Aprendizaje Automatico. Carga Horaria: 128 horas reloj anuales.

11.Técnicas de Procesamiento del Habla - Carga horaria: 4 (cuatro) horas reloj
por semana

a. Sintesis introductoria

El propésito general de este modulo es que las y los estudiantes utilicen mecanismos
computacionales que les permita comprender la comunicacién entre personas y
maquinas mediante el uso de Lenguajes Naturales. Los Lenguajes Naturales son los
utilizados en la comunicacion humana, ya sean escritos, hablados o signados. El
procesamiento del habla tiene como objetivo manejar computacionalmente el lenguaje
oral.

b. Capacidades profesionales

® Producir y modificar sefales del habla

® Recuperar informacion y transformarla para su facil comprension

® Analizar informacion proveniente de la voz y detectar patrones que permitan
documentar conclusiones relevantes

c. Contenidos
Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en tres bloques:
Bloque Procesamiento de lenguaje natural

Aplicaciones del procesamiento del lenguaje natural. Modelos secuenciales para
problemas de lenguaje natural. Interaccion escrita con el cliente. Fases de la
comunicacion. Andlisis del texto: Andlisis del lenguaje: morfoldégico, semantico.
Técnicas de analisis del lenguaje. Gramaticas independientes del contexto.
Gramaéticas de clausulas definidas, Iéxico de la gramética.

Bloque Modelos y Clasificacion

Modelos de gramaticas probabilisticas. Modelos basados en n-grams. Generacion de
frases con n-gram. Evaluacion de modelos. Segmentacion. Algoritmo de
segmentacion.

(4
o
SUBSECRETARIA DE EDUCACION DIRECCION GENERAL DE %( GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL - AW MR
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION TECNICA RN 2% @ﬁ—g B U E N OS AI R ES
IF-2022-3 1-GDEBA-DESFTDGCYE

S
40
pagina 40 de 66



% S e, e
2022 ANO DEL BICENTENARIO DEL BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES 2 PROVINCIA DE
; BUENOS AIRES

Bloque Recuperacion de la informacion

Modelo de claves booleanas. Modelo de espacio vectorial. Casos de recuperacion de
la informacion. PageRank. Hits.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relacién con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a las técnicas usadas en procesamiento de la voz, en
particular con el problema del reconocimiento del habla. Se describen y utilizan los
métodos basicos del andlisis y modelado de la sefial acustica de habla. Se estudian
los principales métodos de modelado estadistico del habla que permiten la
implementacion de los sistemas de reconocimiento del habla. Posteriormente se
trabaja con la mejora de los sistemas de reconocimiento de voz y otros relacionados
con otras areas del procesamiento del habla. La/el estudiante aplica los conceptos de
procesamiento de sefiales en problemas concretos de reconocimiento de habla.

e. Referenciales para la evaluacion

Realizar la modificacion de sefales del habla. Realizar la transformacion de las
sefiales para su comprension. Andlisis de la informacion proveniente de la voz.
Deteccion de patrones. Elaboracién de la documentacion de las conclusiones.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera propiciar la busqueda de informacion, la produccion y modificaciéon de sefales
de habla, a través de modelos computacionales.

12. Procesamiento de Aprendizaje Automatico - Carga horaria: 4 (cuatro) horas
reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El propdsito general de este moédulo es que las y los estudiantes desarrollen e
implementen técnicas de aprendizaje automatico para su uso, aplicado a través de
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modelos predictivos, reconocimiento de segmentos y clusters. El abordaje del médulo
también permite la construccion de secuencias de analisis usando librerias propias,
de otros integrantes del equipo o externas.

b. Capacidades profesionales

® Aplicar las distintas técnicas de aprendizaje automatico, asi como determinar
cual de ellas es apropiada para resolver un determinado problema.

® Utilizar técnicas de validacion y verificacion de modelos y experimentar con
dichas técnicas en diferentes problemas reales.

® Resolver problemas de prediccion y optimizaciéon usando algoritmos de
clasificacion, clustering y genéticos

c. Contenidos

Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en tres bloques:
Bloque Aprendizaje automatico

Concepto de Aprendizaje automatico. Técnicas de aprendizaje automatico. Objetivos
de la tarea de Aprendizaje. El aprendizaje como una tarea de busqueda. Sub tareas
relacionadas con la tarea de aprendizaje. Disefio de modelos. Evaluacion del modelo.
Aprendizaje Inductivo y Deductivo.

Bloque Aprendizaje Supervisado

Clasificadores. Aprendizaje de Conceptos y de Reglas. Espacio de Versiones.
Algoritmo AQ. Programacion Légica Inductiva: Algoritmo FOIL. Arboles de Decision y
de Regresidon. Aprendizaje basado en Instancias. Clasificadores Bayesianos.
Algoritmo Naive-Bayes. Elaboracion del modelo. Caracteristicas. Medidas de
rendimiento. Ajustes del modelo.

Bloque Aprendizaje No Supervisado

Elaboracion del modelo. Caracteristicas. Ejemplos y aplicaciones. Comparacion y
seleccion de modelos. Agrupamiento (Clustering). Estrategia Aglomerativa. Algoritmo
k-medias. Aprendizaje por refuerzo

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucidon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultdneo que integran el plan
de estudios.

En relacién con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde se analizaran y estudiaran los modelos de aprendizaje para
desarrollar e implementar algoritmos de aprendizaje automatico. Se analizaran,
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disefiaran y construiran sistemas y aplicaciones informaticas que utilizan técnicas de
aprendizaje supervisado y no supervisado.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Validacién y verificacion de modelos. Resolucion de problemas de prediccion.
Aplicacién de técnicas de aprendizaje automatico. Construccion de sistemas de
aprendizaje supervisado y no supervisado.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera brindar oportunidades para identificar patrones y elaborar predicciones a partir
de datos.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizaciéon de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto F

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software /
Informatica/Andlisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otro
graduado de nivel superior que posea formacion especifica en los contenidos
enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y
formacion pedagogica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TRAYECTO G

Integrado por las unidades curriculares Ciencia de Datos y PP: Analisis y Exploracion
de Datos. Carga Horaria: 192 horas reloj anuales.

13. Ciencia de Datos - Carga horaria: 6 (seis) horas reloj por semana
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a. Sintesis introductoria

El propésito general de este modulo es que las/los estudiantes adquieran los
conocimientos y habilidades para comprender el ciclo de trabajo de la ciencia de
datos. Principalmente, realizando tareas de exploracion y preparacion de los datos
como etapa previa al procesamiento y modelado de soluciones.

b. Capacidades profesionales

® Disenar, desarrollar e implementar técnicas de modelos predictivos vy
reconocimiento de segmentos.

® Disefar visualizaciones de informaciones acertadas y correctamente
realizadas.

® Conocer los diferentes tipos de datos existentes, asi como el tipo de analisis
correspondiente.

® Manejar las técnicas de clasificacion y visualizacion de datos.

c. Contenidos
Los contenidos a desarrollar en este mddulo se organizan en dos bloques:
Bloque La Ciencia de Datos

Definicion y conceptos de ciencia de datos. Problematicas especificas vinculadas al
uso y manejo de la informacion. Caracteristicas y procesos propios de las
organizaciones. Modelos tradicionales de gestién de la informacion en las empresas
y/u organizaciones. Cultura analitica organizacional basada en la ciencia de datos.
Ciclo de vida del dato (captura, pre-procesamiento, analisis y visualizacion).
Preparacion de los datos. Validacion y evaluacion de resultados. Extraccion y
seleccion de atributos. Protocolos de validacion. Calidad, privacidad y seguridad de
los datos. Etica en ciencia de datos. El consentimiento para brindar datos personales.
El conocimiento cientifico-tecnoldgico desde el enfoque de los Derechos Humanos y
la perspectiva de género. Ciencia de datos como factor clave para la autonomia
tecnologica, desarrollo econémico y competitividad en las industrias.

Bloque Metodologia para Analisis

Uso actual de los tableros de control: ventajas y desventajas. La Ciencia de Datos
como herramienta de analisis predictivo para la optimizacion de proyectos y/o
negocios. Diferencias entre Inteligencia de Negocios y Andlisis Predictivo. Capacidad
analitica para el manejo de la informacién en la gestion de negocios La visualizacion y
transformacion de la informaciéon como base innovadora para la toma de decisiones.
La representacion visual de datos como variable de ahorro de tiempo en las
organizaciones.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos
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Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relaciéon con el presente modulo, los/las estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a problemas especificos referidos a necesidades de
informacion, para en una etapa posterior continuar con el ciclo de vida del dato desde
que el mismo se obtiene hasta que se visualiza.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacion

Descubrimiento y correccion o eliminacién de registros de datos erroneos
identificando aquellos incompletos, incorrectos, inexactos, no pertinentes. Disefio de
una o varias respuestas al problema planteado. Manipulacion de datos, realizar el
andlisis y redactar la documentacion pertinente para comunicar los resultados
obtenidos.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera ofrecer oportunidades para analizar grandes conjuntos de datos; modelar y
representar graficamente; predecir, pronosticar, automatizar e interpretar los datos.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

14. Practica Profesionalizante: Analisis y Exploracion de Datos - Carga horaria:
6 (seis) horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria
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El fundamento de las Practicas Profesionalizantes en donde se ponga en juego el
analisis y exploracion de datos, es poner a las y los estudiantes en situacion de
proponer una o varias alternativas que solucionen, mejoren, optimicen, innoven en
problematicas actuales en relacién a la manipulacion, exploracion y preparacion de
las fuentes de datos para su desempeno efectivo en el manejo de datos, pudiendo
realizar entrevistas y/o estudios de casos.

En la planificacién o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagdgicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

b. Capacidades profesionales

® Analizar los datos y realizar la limpieza y transformaciones necesarias previas
a su procesamiento

® Determinar e implementar las técnicas de trabajo a utilizar con los datos
limpios disponibles

® Realizar diferentes modelos y evaluar su nivel de utilidad

® Evaluar posibles cambios en el disefio y/o en el tipo o cantidad de datos a
utilizar

® Determinar el o los mejores modelos que se adecuen a la solucion

® Testear la calidad de la programacion realizada

c. Contenidos

Los contenidos enunciados responden a un recorte tematico relacionado con las
capacidades y competencias minimas requeridas para la formacién de los
profesionales en la Ciencia de datos. Deben abordarse desde una perspectiva
integral, en la cual cada espacio curricular forma parte de un todo integrado.
Contemplan capacidades y competencias vinculadas al saber hacer. Se debe
propiciar el dialogo entre los distintos espacios curriculares, generando una
conversacion entre las diferentes miradas.

La seleccion de las fuentes de informacién. El relevamiento de informacion. La
limpieza de los datos. La definicion de las técnicas a utilizar para el tratamiento de los
datos. La realizacion de practicas de diversos modelos. El disefio de la solucion.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Debido a las caracteristicas del mddulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller asi como en contextos
de la practica profesional. En el ambito aula-taller, se abordaran los contenidos
tedricos que nutriran el ejercicio de la practica profesionalizante. Estas practicas
deberan realizarse, en lo posible, en contextos reales de trabajo, segun la
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disponibilidad o condiciones que presenten las empresas/organismos en las que se
realizan. Deberan contar con una planificacion de acciones previas bajo la supervision
del/la docente a cargo y los resultados de los disefios seran supervisados con criterio
profesionalizante.

En territorio, campo de accién de las/os futuras/os profesionales, se llevaran adelante
las propuestas de cada institucién educativa, sin perder de vista que es primordial y
prescriptiva la vinculacion real con el mundo del trabajo para poder reflexionar y
construir experiencias significativas.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Para orientar la evaluacion, se proponen algunos indicadores que pueden ser
utilizados como evidencias, a partir de las cuales, inferir si las/os estudiantes en forma
grupal o individual han alcanzado las capacidades profesionales propuestas en el
espacio:

Elaboran la documentacion de las entrevistas de trabajo con la/el cliente
Realizan el procesamiento de datos

Crean modelos

Realizan inferencia utilizando el conjunto de datos que representen las
problematicas planteadas y/o detectadas

» Elaboran informes técnicos de acuerdo al problema y comunican la
informacion obtenida.

YV V VY

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del trayecto, los procesos de ensefanza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos, con recursos para las tareas
expositivas y para la produccion individual y/o colectiva donde se garanticen las
condiciones minimas para actividades educativas y para la realizacion de las mismas
en situaciones reales del ambito profesional.

En el campo de accidn, los futuros profesionales, llevaran adelante las propuestas de
cada institucién educativa, sin perder de vista que es primordial y prescriptiva la
vinculacion real con el mundo del trabajo para poder reflexionar y construir
experiencias significativas.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto G
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Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software / Informatica/
Andlisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otro graduado de nivel
superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion
pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

3* ANO
TRAYECTOH

Integrado por las unidades curriculares Gestion de Proyectos y Taller de
Comunicacion. Carga Horaria: 64 horas reloj anuales.

15. Gestion de Proyectos - Carga horaria: 2 (dos) horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El propésito de este mdédulo es que las/los estudiantes adquieran habilidades y
conocimientos que les permitan definir y gestionar un proyecto de trabajo en su
campo profesional. Esto implica definir las etapas y las estrategias segun los
requerimientos del cliente u organizacién, con un criterio técnico- econémico y luego
ejecutarlas.

b. Capacidades profesionales

® Relevar e identificar las necesidades de informacién del usuario.

® Planificar las etapas de trabajo y organizar las tareas propias y del equipo de
trabajo a su cargo.

® Desarrollar una estrategia de solucion integral teniendo en cuenta criterios
economicos, legales y éticos

c. Contenidos
Los contenidos del mddulo se organizan en dos bloques:
Bloque Gestion de Proyectos

Concepto de proyecto. Elementos de Gestién. Etapas vy criterios para la planificacion
de Proyectos. Campos de aplicacion. La produccion por proyectos. Los proyectos en
las organizaciones. Enfoque de gestién de proyectos. Etapas en la gestion de un
proyecto. Métodos de planificacion de proyectos. Métodos PERT/CPM. Diagramas de
redes. Concepto de camino critico. Diagramas temporales de planificaciéon de
proyectos. Diagramas de Gantt. Planeamiento, gestién y control. El planeamiento:
Concepto. Proceso de planeamiento, determinacion de objetivos, analisis,
evaluacion y seleccion de alternativas. Gestion de calidad: normativas. Prevencion de
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riesgos laborales, condiciones y medio ambiente de trabajo. Cuidado del ambiente,
eficiencia energética y uso racional de los recursos naturales.

Bloque Herramientas de Indagacion

Organizacion. Tipos, estructura y organigrama. Gestion de los recursos humanos.
Trabajo colaborativo. Habilidades para el trabajo en equipo. Coordinacion de tareas.
Vinculacion con el usuario. Relevamiento. Técnicas de relevamiento. Analisis de
requisitos. Clasificacion de los requerimientos en imprescindibles y deseables.
Comunicacion con el usuario. Presentacion. Negociacion y acuerdos relativos al
alcance del proyecto. Ejercicio legal de la profesién. Normativa vigente.
Responsabilidad y compromiso social.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relacién con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde se generara la documentacién e informes como insumo
para la elaboracion de propuestas de solucién de acuerdo al relevamiento y los
requerimientos detectados. Se analizaran y utilizaran las herramientas de planificacion
de proyectos para estimar o determinar los tiempos de los proyectos realizando los
ajustes necesarios a lo largo del proceso.

Durante el desarrollo de estas practicas, se debera elaborar un plan de trabajo que
contemple: seleccién de proveedores y/u otros actores, andlisis de costos,
consideracion de los tiempos y atencion a las normativas y disposiciones legales
vinculadas con su tarea profesional. Deberan documentar su tarea y registrar las
actividades durante el desarrollo del proyecto, modificando de acuerdo a hitos
proyectados y desvios detectados.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

En la planificacion o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucién del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagogicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Realizar el relevamiento e identificacion de las necesidades de informacion.
Planificacion del relevamiento al cliente y tiempos del proyecto. Deteccion de retrasos
y fallas del proyecto. Calculo del costo de desarrollo e implementacion del proyecto.
Elaboracion de la documentacion de la tarea propia y del equipo a su cargo.

f. Entorno de aprendizaje
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Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera brindar oportunidades para enfrentar situaciones o problemas reales con el
propésito de resolverlos, planteando los objetivos a lograr, teniendo en cuenta las
limitaciones de tiempo, y recursos, aplicando una organizacién especifica.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

16. Taller de Comunicacion- Carga horaria: 2 (dos) horas reloj por semana
a. Sintesis introductoria

Se propone que las/os estudiantes desarrollen estrategias comunicativas en distintos
soportes y medios de comunicacion con el fin de interpretar necesidades, gestionar
proyectos adecuadamente, comunicar conclusiones y resultados aportando
soluciones pertinentes desde el punto de vista comunicacional. La propuesta de
trabajo incluye las practicas de lectura y de produccion de textos a partir de
situaciones de comunicacién propias del campo profesional

b. Capacidades profesionales

® Lograr un desempefio comunicativo eficaz en distintas situaciones y ambitos
de trabajo.

® Desarrollar sus habilidades comunicacionales, atendiendo a los objetivos, a
las/os destinatarios, al contenido, al soporte y a la finalidad comunicacional
prevista en cada caso.

® Obtener las herramientas necesarias para la produccion de textos vy
presentaciones orales y escritas mediante una expresion linguistica clara,
precisa y completa.

® Proporcionar las estrategias basicas para elaborar discursos académicos
propios de la carrera.

c. Contenidos

La comunicacion humana: caracteristicas y enfoques. Modelos de comunicacion.
Distintas modalidades de comunicacion segun sus ambitos y fines. Planificacion de
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dispositivos de comunicacién oral y escrita en soportes y registros diversos. La
comunicacion en las organizaciones.

Sociedad de la informacion. Medios masivos de comunicacion. La comunicacion con
perspectiva de género. La discriminacion por motivos de género. Estereotipos de
género y division sexual™ del trabajo desde los medios masivos de comunicacion.

La comunicacién analdgica y digital. El ciberespacio como ambito de interaccion,
produccion y distribucion del conocimiento. Comunicacion digital. Lenguaje en los
medios digitales. Aplicaciones. Redes Sociales. Usos actuales. Criterios para la
busqueda de informacién en Internet

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relacién con el presente modulo, las y los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas ambito profesional; relatar y describir tareas, comunicar
decisiones, interactuar con el equipo de trabajo, realizar exposiciones técnicas con
material visual de acuerdo al publico objetivo.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

En la planificacion o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagdgicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

e. Referenciales para la evaluacion

La propuesta de trabajo incluye las practicas de lectura y de produccion de textos a
partir de situaciones de comunicacién propias del campo profesional. Se propiciara la
resolucion de trabajos practicos, analisis de casos y role playing que propicien la
reflexion sobre las distintas formas de comunicacién. Se utilizaran soportes digitales y
se desarrollaran situaciones simuladas de comunicaciéon tanto oral como escrita,
relacionadas con intervenciones propias del campo profesional.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del mddulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller con recursos para

3 Consejo Federal de Educacion. (2019) Resolucién 352 “Marco de Referencia para la definicién de las
ofertas formativas y los procesos de homologacién de titulos de técnicos de nivel superior”’, Anexo 1
Técnico Superioren Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial. Recuperado de http://www.inet.edu.ar/wp -
content/uploads/2022/03/res_cfe_352_19_y anexos.pdf
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las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y colectiva donde se
garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.; asi como en (i)
contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio debera brindar
oportunidades para comprender, expresar y producir conceptos, ideas y opiniones de
manera oral y escrita.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto H

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software/Informatica/
Analisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otro graduado de nivel
superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion
pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TRAYECTO |

Integrado por las unidades curriculares Seminario de Actualizacién y Técnicas de
Procesamiento Digital de Imagenes. Carga Horaria: 224 horas reloj anuales.

17. Seminario de actualizacion - Carga horaria: 7 (siete) horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El seminario constituye un espacio formativo orientado a complementar, profundizar
y/o actualizar los contenidos desarrollados por el presente plan de estudios.

Esta instancia apunta a que las/os estudiantes realicen un acercamiento mas
profundo a ciertos temas desarrollados en otras instancias curriculares o accedan a la
discusion de aspectos novedosos que, por su actualidad, no se encuentran
contemplados en este plan de estudios.

En tanto seminario, la finalidad atiende tanto a los contenidos en si cuanto a las
estrategias de estudio intensivo y al desarrollo de capacidades académicas de
indagacion, analisis, hipotetizacion, elaboracion razonada y argumentada de posturas
tedricas y epistemoldgicas, asi como la exposicion y la defensa de esa produccion.

b. Capacidades profesionales
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® Realizar una profundizacion sobre temas desarrollados en la carrera.

® Acceder a los temas de discusion actuales sobre ciencia de datos e
inteligencia artificial

® Actitud proactiva para investigar los cambios y actualizaciones permanentes
de la especialidad

c. Contenidos

Herramientas vigentes sobre la gestion de los datos. Metodologias novedosas para la
gestidon de proyectos. Técnicas aplicadas al manejo de los datos y mejores practicas
vigentes. Estudio de casos reales de Inteligencia artificial aplicada a las
neurociencias. Nuevos lenguajes de programacion neuronal, robotica. Recursos para
la reconstruccion de imagenes tomograficas.

La institucion educativa podra incluir otros ejes pertinentes y significativos para la
actividad profesional de ciencia de datos e inteligencia artificial. Por tratarse de una
unidad curricular de definicion institucional, la institucion informara a la direcciéon de
area el eje seleccionado para este seminario en su planificacién anual.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde se realizara el analisis de las herramientas e innovacion
tecnoldgica que impactan en el analisis de datos e inteligencia artificial.

Estas practicas incluyen la lectura de casos, la indagacion en material bibliogréafico y
la busqueda de informaciéon comparada.

La indagacién en material bibliografico y periodistico debe contemplar el enfoque de
geénero con la intencionalidad pedagdgica de recuperar experiencias de mujeres y
diversidades en el campo profesional y productivo de las organizaciones.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluacién

Por medio del método de estudio de casos, la evaluacién se orientara a la busqueda,
elaboracion, interpretacion, comunicacion y produccion de informacion de temas
propios del seminario, la toma de decisiones en el entorno de trabajo y en el caso
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planteado. Contemplara la aplicaciéon de metodologias, técnicas y acciones que
contemplen los efectos de los cambios e innovaciones tecnolégicas en su profesion.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del modulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos teorico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

18. Técnicas de Procesamiento Digital de Imagenes - Carga horaria: 7(siete)
horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El proposito general de este moédulo es que las/los estudiantes analicen diferentes
fuentes de captura de imagenes (Hardware especifico: drones, videocamaras, entre
otros), detecten patrones, describan los resultados obtenidos y saquen conclusiones
relevantes para la solucién.

b. Capacidades profesionales

® Extraer informacion de imagenes digitales.
® Procesar las imagenes y transformarlas para su clasificacion
® Analizar las imagenes, detectar patrones y documentar conclusiones

c. Contenidos

Los contenidos a desarrollar en este médulo se organizan en dos bloques:

Bloque Procesamiento y Alimacenamiento de imagenes

Imagenes y procesamientos digitales. Introduccion. Representacién de imagenes
digitales. Camara oscura. Imagen fotografica. Imagen digital. Muestreo vy
Cuantificacion. Obtencion de imagenes digitales. Almacenamiento de imagenes
digitales. Formatos de almacenamiento de imagenes digitales. Paleta. Definicion de
contraste, brillo e intensidad luminosa. Histograma. Procesamientos elementales:
Realce, Funciones de punto. Realce de tonos claros, oscuros y medios. Expansion de
grises. Reduccion de ruido en imagenes digitales. Suavizado. Deteccion de bordes
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en imagenes digitales. Operaciones geométricas en imagenes digitales. Tratamiento
de firmas y otros objetos claramente definidos. Correlacion entre objetos. Textura.
Medicion de parametros de objetos en imagenes digitales. Célculo de perimetros y
otras longitudes. Obtencién del area de una superficie limitada por una curva cerrada.

Bloque Clasificacién de imagenes

Analisis de imagenes digitales. Deteccion de patrones. Periodicidad. Operaciones con
imagenes Identificacion de objetos: clasificadores entrenados y no-entrenados.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la instituciéon educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion. Las practicas planteadas en este espacio deberan integrarse
con saberes propios de los otros campos de cursado simultaneo que integran el plan
de estudios.

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde disefien las propiedades de la captura de la imagen,
reduzcan el entorno que no es de interés para el problema tales como Fondo, ruido.
Reconocen y extraen cada uno de los objetos presentes en la imagen, seleccionando
y extrayendo caracteristicas apropiadas para la identificacion de los objetos
pertinentes de acuerdo al problema. Por ultimo, utilizan un modelo de toma de
decision para decidir a qué categoria pertenece cada objeto.

Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

e. Referenciales para la evaluaciéon

A partir de imagenes obtenidas por medio de drones, videocamaras u otros objetos
tecnolégicos, las/los estudiantes limpiando la imagen, reduciendo los ruidos y fondos,
extrayendo lo necesario para identificar los objetos de estudio, tomen decisiones
determinando la categoria del objeto.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccién individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera brindar oportunidades para integrar los conocimientos desarrollados a lo largo
del trayecto formativo al servicio de la interpretacion de imagenes, mediante la
aplicacion de sistemas de reconocimiento de caracteres.
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g. Perfil docente

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software/Informatica/
Andlisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otra/o graduado de
nivel superior que posea formacién especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion
pedagodgica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TRAYECTO J

Integrado por las unidades curriculares PP: Modelizado de Sistemas de IA y PP:
Proyecto Integrador. Carga Horaria: 128 horas reloj anuales.

19. Practica Profesionalizante: Modelizado de Sistemas de Inteligencia Artificial
- Carga horaria: 4 (cuatro) horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El propédsito de estas Practicas Profesionalizantes en contextos de trabajo es que las
y los estudiantes propongan una o varias alternativas que solucionen, mejoren,
optimicen, innoven a través de proyectos de Inteligencia Artificial. La solucién
seleccionada debera plasmarse en documentacion técnica de acuerdo a la propuesta

b. Capacidades profesionales

® Disenar sistemas de inteligencia artificial

® Desarrollar sistemas expertos

® Representar el problema a resolver

® Utilizar métodos de representacion de conocimientos

c. Contenidos

Los contenidos enunciados responden a un recorte tematico relacionado con las
capacidades y competencias minimas requeridas para la formacién de los
profesionales de la carrera. Deben abordarse desde una perspectiva integral, en la
cual cada espacio curricular forma parte de un todo integrado. Contemplan
capacidades y competencias vinculadas al saber, saber hacer y saber ser, que cobran
sentido en tanto se encuentran ligadas entre si. De alli que se deba propiciar el
dialogo entre los distintos espacios curriculares, generando una conversacion entre
las diferentes miradas.

Sistemas expertos. Representacion del conocimiento y el razonamiento basado en
reglas. Redes neuronales para resolucion de problemas. Problemas de aproximacion,
prediccioén o clasificacion.
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d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller, asi como en contextos
de la practica profesional. En el ambito aula-taller, se abordaran los contenidos
tedricos que nutriran el ejercicio de la practica profesionalizante. Estas practicas
deberan realizarse, en lo posible, en contextos reales de trabajo, segun la
disponibilidad o condiciones que presenten las empresas/organismos en las que se
realizan.

Deberan contar con una planificacién de acciones previas bajo la supervision del/la
docente a cargo y los resultados de los disefios seran supervisados con criterio
profesionalizante.

En territorio, campo de accién de las/os futuros profesionales, se llevaran adelante las
propuestas de cada institucién educativa, sin perder de vista que es primordial y
prescriptiva la vinculacion real con el mundo del trabajo para poder reflexionar y
construir experiencias significativas.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Para orientar la evaluacion, se proponen algunos indicadores que pueden ser
utilizados como evidencias, a partir de las cuales, inferir si los estudiantes en forma
grupal o individual han alcanzado las capacidades profesionales propuestas en el
maodulo:

» Disefan y desarrollan sistemas de inteligencia artificial o sistemas expertos
gue solucionan casos o problematicas especfficas.

» Determinan las limitaciones de un problema

» Seleccionan un procedimiento de busqueda adecuado al problema.

» Representan el problema por medio de grafos y arboles y utilizan diversos
métodos de representacibn de conocimientos, teniendo en cuenta las
limitaciones de los mismos.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del trayecto, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos teorico-practicos, con recursos para las tareas
expositivas y para la produccion individual y/o colectiva donde se garanticen las
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condiciones minimas para actividades educativas y para la realizacion de las mismas
en situaciones reales del ambito profesional.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimensién vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

20. Practica Profesionalizante: Proyecto Integrador - Carga horaria: 4 (cuatro)
horas reloj por semana

a. Sintesis introductoria

El propdsito de estas Practicas Profesionalizantes en contextos de trabajo es que
las/los estudiantes elaboren un proyecto de caracter integrador que contemple todos
los aprendizajes adquiridos previamente y su transferencia a un recorte concreto de la
realidad. El objetivo principal de este trabajo es proponer alternativas tecnolégicas
que optimicen y/o innoven en relacion a problematicas sociales y/o especfficas de su
profesién, manejando imagenes digitales provenientes del monitoreo de drones y
procesamiento del habla, asi como creacién de modelos de aprendizaje automatico.

b. Capacidades profesionales

Aqui se ponen en juego todas las capacidades adquiridas a lo largo del trayecto de
técnico superior en Ciencia de Datos e IA. Algunas de las cuales consisten en:

® Disenar sistemas de inteligencia artificial

Representar el problema a resolver

Procesar las imagenes

Planificar las etapas de trabajo

Analizar los datos vy realizar la limpieza y transformaciones necesarias previas
a su procesamiento

c. Contenidos

Los contenidos enunciados responden a un recorte tematico relacionado con las
capacidades y competencias minimas requeridas para la formacion de los
profesionales de la carrera. Deben abordarse desde una perspectiva integral, en la
cual cada espacio curricular forma parte de un todo integrado. Contemplan
capacidades y competencias vinculadas al saber hacer que cobran sentido en tanto
se encuentran ligadas entre si. De alli que se deba propiciar el dialogo entre los
distintos espacios curriculares, generando una conversacion entre las diferentes
miradas.
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Procesamiento de datos. Procesamiento del habla. Procesamiento de imagenes.
Creacion de modelos. Post procesamiento de las estructuras descubiertas, de la
visualizacion y de la actualizacion en linea. Elaboraciéon de informes y comunicacion
de la informacion obtenida, actuando desde una perspectiva de responsabilidad legal
y social.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en contextos tedrico-practicos de aula-taller asi como en contextos
de la practica profesional.

Este espacio curricular esta organizado por un taller grupal y el trabajo en campo. En
el taller, los estudiantes preparan su salida al campo, ponen en comun sus vivencias y
realizan la sintesis y conclusiones de las experiencias. El trabajo en campo
correspondera a la insercion de los estudiantes en el contexto laboral o en aquel que
mejor se aproxime a las condiciones reales.

En la planificacion de esta unidad curricular, deberan preverse un numero suficiente
de encuentros presenciales para desarrollar los requisitos y criterios que deberan
tener en cuenta los estudiantes para la elaboracion del proyecto, a través de
materiales y guias de trabajo.

En las clases presenciales los estudiantes planifican su trabajo y consultan dudas
frente a la elaboracion del proyecto. Se socializan las experiencias que van
adquiriendo, se gestionan los permisos y seguros que se requieran para realizar
visitas en contextos de trabajo, el uso del laboratorio para la elaboracion del trabajo.
El objetivo principal de los encuentros sera la reflexion grupal sobre las dudas vy los
avances con el fin de lograr un ambito de aprendizaje colaborativo.

La/el docente y las autoridades de la institucion educativa acordaran los ambitos
destinados a la realizacion de las practicas externas de los estudiantes para el
desarrollo del proyecto. En la planificacion o plan de practicas profesionalizantes
debera incluirse el enfoque de género que garantice la equidad en los accesos a
estas instancias de aprendizaje. La equidad supone que, la distribucién del tiempo, los
espacios Y la posibilidad de vincular el conocimiento con la practica, representan un
conjunto de estrategias pedagdégicas proyectado desde el principio de la igualdad
educativa.

Los contextos deberan ser diversos y pertinentes en relacion a los objetivos
planteados, incluyendo todos los requerimientos para que las actividades practicas se
realicen en contextos seguros.

e. Referenciales para la evaluacion

Teniendo en cuenta el sentido de estas practicas profesionalizantes en donde se
utilizan los conocimientos adquiridos en su formacion, la estrategia de evaluacion final
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consistira en la presentacion y defensa del proyecto llevado a cabo, para lo cual se
proponen algunos indicadores:

> La originalidad del trabajo.

> Lalogica del planteo.

> Lo apropiado de la metodologia aplicada.

> La calidad de la elaboracion efectuada con los datos obtenidos.
> La coherencia entre hipodtesis, datos y conclusiones.

> La documentacion aportada

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del espacio curricular, los procesos de ensefanza y
aprendizaje se deben desarrollar en situaciones reales del ambito profesional y en
aula. En el campo de accién, los futuros profesionales, llevaran adelante las
propuestas de cada institucion educativa, sin perder de vista que es primordial y
prescriptiva la vinculacion real con el mundo del trabajo para poder reflexionar y
construir experiencias significativas.

En el contexto tedrico-practico debe contemplarse la dimension vinculada al clima
institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagdgicas orientadas a la
democratizacion de las ensenanzas, garantizando procesos mas inclusivos donde se
reconozca y respete las diversidades, se establezca la horizontalidad en las
relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de violencias vy
discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto J

Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnica/o Superior en Software/Infor-méatica
/Andlisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en Sistemas u otro graduado de nivel
superior que posea formacion especifica en los contenidos enunciados en este
espacio curricular con trayectoria en el campo de conocimiento y formacion
pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la carrera docente.

TRAYECTO K

Integrado por las unidades curriculares Tecnologia y Ambiente y Trabajo, Tecnologia
y Sociedad. Carga Horaria: 64 horas reloj anuales.

21. Tecnologia y Ambiente - Carga horaria: 2 (dos) horas reloj por semana
a. Sintesis introductoria

El proposito general de este moédulo es que las/os estudiantes logren la
concientizaciéon acerca del derecho constitucional a un ambiente sano, adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para estilos de vida sostenibles. La
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educacion ambiental es transversal, nos toca y atraviesa a todas/os. Entender cuéles
son los valores medioambientales, como cuidar a nuestra naturaleza y animales, es
fundamental para asegurar la supervivencia del ser humano.

b. Capacidades profesionales

® Actuar de manera responsable ante los desafios ambientales y sociales a nivel
local, nacional y global

® Analizar y valorar los efectos ambientales y sociales de las soluciones técnicas
y de las practicas profesionales

® Asegurar y promover el respeto a la diversidad, a las identidades culturales,
linguisticas y de género, a los derechos fundamentales y a la igualdad de
oportunidades.

c. Contenidos

Ambiente y sociedad: Transformaciones, problemas, tensiones y conflictos
ambientales. Aproximaciones y estrategias de analisis. Crecimiento econdémico y
poblacional, uso y presion sobre los recursos. Problematicas ambientales.
Problematica energética. Energias renovables.

Estrategia de Inteligencia Ambiental, su relacién con la Ciencia de Datos e Inteligencia
Artificial. Normativa ambiental y monitoreo. Relacion entre tecnologia y medio
ambiente: ventajas y desventajas de la tecnologia. Impacto de la gestion tecnolégica
en el medio ambiente. Plan Energético Nacional, energias no renovables, energias
renovables, desarrollos alternativos. Residuos Sdlidos Urbanos, su relacion con la
disposicion final de los residuos electrénicos.

Conservacion, preservacion y prevencion de los dafios ambientales: practicas
productivas y de consumo sustentables. Evaluacién del impacto ambiental

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente modulo, las/los estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas referidas a estrategias de analisis y soluciones a los problemas,
tensiones y conflictos socio-ambientales utilizando la inteligencia artificial y la ciencia
de datos. Se centrara en la deteccion temprana de desviaciones o irregularidades de
la normativa ambiental, y la consecuente adopcion oportuna de las medidas o
acciones que correspondan, generando y consolidando informacién y conocimiento
sobre el estado del medio ambiente y su evolucidon en el tiempo, para ayudar a la
toma de decisiones y la mejora continua. Podran realizar proyectos de desarrollo de
sistemas de inteligencia artificial para la mejora de la informacién sobre el medio
ambiente.
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Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

En la planificacién o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagogicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

e. Referenciales para la evaluaciéon

En la unidad curricular de tecnologia y ambiente, la evaluacién se orientara a la
interpretacion, comunicacién y produccion de informacion, la aplicacién de principios,
la creacion e invencion y el desarrollo de habilidades interpersonales. Contemplara la
aplicacién de metodologias e instrumentos, la proyeccion de soluciones técnicas y
acciones que contemplen los efectos ambientales y sociales de las practicas
profesionales.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos tedrico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente las actividades
formativas desarrolladas en este espacio deberan asegurar la consideracion de sus
efectos socio-ambientales.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagodgicas
orientadas a la democratizacién de las ensefanzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

22. Trabajo, tecnologia y Sociedad - Carga horaria: 2 (dos) horas reloj por
semana

a. Sintesis introductoria

Este seminario propone un espacio de anadlisis y reflexion sobre aspectos
relacionados con las problematicas sociales, éticas y laborales dentro del ambito
productivo en el ambito de desempefo de la/el Técnico superior, dentro de la
perspectiva de la Ciencia, tecnologia y sociedad. Para ello se abordan diferentes
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categorias de andlisis que permitiran, a partir de la construccion de un marco
interpretativo, problematizar las formas de organizacién del trabajo y de innovacién
tecnologica.

b. Capacidades profesionales

® Construir un marco interpretativo general que le permitan problematizar las
formas de organizacioén del trabajo y su relacion con la innovacién tecnolégica.

® Promover el rol de las mujeres y diversidades en la organizacion del trabajo y
su relacion con la innovacion tecnoldgica.

® Sistematizar las dinamicas actuales producidas por los avances de la ciencia y
la tecnologia en el mundo del trabajo analizando sus implicancias en el sector
productivo.

® Problematizar casos de la realidad socio laboral mas significativos del sector
profesional.

® |dentificar principales barreras que encuentran las mujeres y diversidades en
los accesos a la formacion superior técnica, vinculada a las ciencias de las
tecnologias y su impacto en la inclusion en el mercado laboral.

c. Contenidos

Ciencia y Tecnologia. Perspectivas, tensiones y dilemas. La CTS (Ciencia, Techologia
y sociedad). Necesidades sociales y desarrollo cientifico tecnoldgico e innovacién en
el actual contexto social.

La investigacion cientifico tecnolégica en la construccion de conocimiento. La
investigacion cientifico tecnoldgica en el campo profesional. La difusion y socializacion
y democratizacion del conocimiento. La participacion de las mujeres y diversidades en
la investigacion cientifico tecnologica en el campo profesional.

La innovacion tecnoldgica. Su vinculo y conexion con el contexto social, econdémico y
ambiental. La innovacion tecnolégica en el mundo del trabajo: proceso de trabajo,
relaciones laborales, rol del estado. Estrategias y gestion de la innovacién tecnoldgica
en las organizaciones.

d. Practicas profesionalizantes en entornos formativos

En relaciéon con el presente modulo, los/las estudiantes deberan realizar actividades
reales o simuladas donde se realizara el analisis de casos propios del campo
profesional que permitan poner en juego las categorias abordadas para la
identificacion, analisis, fundamentacion, y toma de decisiones en relacion a
situaciones de innovacién tecnoldgica que impactan en el proceso productivo y las
relaciones en la organizacion de trabajo.

Estas practicas incluyen la lectura de casos, la indagacién en material bibliografico,
periodistico y la busqueda de informacién comparada.
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Las practicas profesionalizantes en entornos formativos deben ser organizadas,
implementadas y evaluadas por la institucion educativa, y estaran bajo el control de la
respectiva Jurisdiccion.

En la planificacién o plan de practicas profesionalizantes debera incluirse el enfoque
de género que garantice la equidad en los accesos a estas instancias de aprendizaje.
La equidad supone que, la distribucion del tiempo, los espacios y la posibilidad de
vincular el conocimiento con la practica, representan un conjunto de estrategias
pedagogicas proyectado desde el principio de la igualdad educativa.

e. Referenciales para la evaluaciéon

Por medio del método de estudio de casos, la evaluacién se orientara a la busqueda,
elaboracion, interpretacion, comunicacion y produccion de informacion de temas
propios del seminario, la toma de decisiones en el entorno de trabajo y en el caso
planteado. Contemplara la aplicacién de metodologias, técnicas y acciones que
contemplen los efectos sociales de las practicas profesionales.

f. Entorno de aprendizaje

Debido a las caracteristicas del médulo, los procesos de ensefianza y aprendizaje se
deben desarrollar en (i) contextos teorico-practicos de aula-taller (laboratorio) con
recursos para las tareas expositivo-explicativas y para la produccion individual y
colectiva donde se garanticen las condiciones minimas para actividades educativas.;
asi como en (ii) contextos de la practica profesional. Especificamente este espacio
debera ofrecer oportunidades para comprender las implicaciones de la ciencia y la
tecnologia en el contexto social y sobre el papel que juegan en la sociedad.

En el contexto tedrico-practico mencionado debe contemplarse la dimension vinculada
al clima institucional. En este sentido, se promoveran practicas pedagogicas
orientadas a la democratizacién de las ensefianzas, garantizando procesos mas
inclusivos donde se reconozca y respete las diversidades, se establezca la
horizontalidad en las relaciones y se construyan vinculos entre los géneros libres de
violencias y discriminacion.

g. Perfil docente del Trayecto K

Profesora/or en Informatica. Licenciada/o-Ingeniera/o en Informatica, Técnical/o
Superior en Software / Informatica/Analisis de Sistemas, Licenciada/o-Ingeniera/o en
Sistemas u otra/o graduado de nivel superior que posea formacién especifica en los
contenidos enunciados en este espacio curricular con trayectoria en el campo de
conocimiento y formaciéon pedagdgica que califiquen su ingreso y promocion en la
carrera docente.
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11. ENTORNO FORMATIVO

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de
referencia, especifican exclusivamente las instalaciones y el equipamiento basico
necesario para el desarrollo de la Trayectoria Formativa en consideracion. Si bien el
entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden en los
procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a
cabo, es importante tener en cuenta el modo de organizacién que deben adoptar
estos espacios para facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los
estudiantes, y la demostracion por parte del docente.

11.1 Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion correspondiente a la Tecnicatura Superior en
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial debera disponer o garantizar el acceso a
aulas-laboratorios con lugar y equipamiento acorde a la cantidad de alumnos que
realizaran las actividades tanto del tipo tedrico practicas como en las de practicas
profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con las condiciones de habitabilidad y
confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de
mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la
normativa de seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones
para permitir el normal funcionamiento de distintos equipos conectados en simultaneo,
requeridas para llevar a cabo las practicas formativas y profesionalizantes.

11.2 Equipamiento

Se espera que las instalaciones cuenten con el siguiente equipamiento:

e El aula debera contar con sillas, mesas, armarios para materiales, estanterias,
gabinetes y cajoneras para el guardado de los elementos de trabajo, papeles,
etc.

e (Gabinetes para albergar el equipamiento, manuales y componentes
necesarios para lograr que el dictado de las clases sea operativo y eficiente.

e Biblioteca con bibliografia especifica en distintos tipo de soporte.

e Computadoras para busqueda, seleccion de informacién y para la elaboracion
de documentacion técnica.

e Pizarra. Proyector y pantalla.

e Laboratorio de Informatica, con cantidad suficiente de computadoras segun la
cantidad de alumnos.

(4
o
SUBSECRETARIA DE EDUCACION DIRECCION GENERAL DE %( GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL - AW MR
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR DE FORMACION TECNICA RN 2% @ﬁ—g B U E N OS AI R ES
IF-2022-3 1-GDEBA-DESFTDGCYE

N

65
pagina 65 de 66



BICENTENARIO
PROVINCIA DE
BUENOS AIRES

e Los equipos de computacién a utilizar pueden ser de tipo PC avanzada como
minimo con doble nucleo. Memoria ampliable de acuerdo al procesador (al
menos 16 GB), controladora de video y aceleradora de video para el
procesamiento de imagenes, con un monitor LCD 18.5 a 19” y capacidad de
disco rigido suficiente como para soportar el software de los ambientes de
programacion elegidos.

e Servidor que soporte las PC conectadas y el flujo de datos a procesar. Se
debera tener en cuenta para su configuracién el sistema operativo y software
usado para implementar la red (teniendo en cuenta la escalabilidad ante los
cambios tecnoldgicos y la concurrencia de usuarios)

e Para determinar la RAM y procesadores se debera basar en la maxima
cantidad de usuarios, tamano de los archivos de las aplicaciones y las bases
de datos usadas.

e En caso de seleccionarse software propietario, éste tiene que estar
debidamente registrado y disponer de licencias de uso para cubrir los equipos
en los cuales sea utilizado.

e Para facilitar la reposicion del software, asi como solucionar otros
inconvenientes que se puedan presentar, estos equipos tienen que estar
vinculadas a través de una red de datos que abarque todos los equipos del
laboratorio.

e Tiene que contarse con un Servidor de Red que brinde servicios de respaldo
de iméagenes del software instalado en las estaciones de trabajo y permita
restaurar en poco tiempo a todo el laboratorio.

e Se debe disponer de una conexion de Internet para este servidor, el que
podria actuar como Proxy server para el resto de las estaciones de trabajo, a
fin de minimizar la demanda de accesos.

e Conectividad a Internet en la maquina del docente y en las maquinas de los
estudiantes mediante conectividad de alta velocidad y que soporte imagenes
que requieren muchos recursos de hardware.

e Software que corresponda a los campos formativos: Procesadores de texto y
planillas de calculo.

e Software vinculado a la |A de cddigo abierto/propietario Software de
programacion de diferentes lenguajes: libre y propietario.

e Software para administracion de base de datos.

e Software para procesar grandes volumenes de datos.
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